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1 .   

ي ر  ر   د در   ی ا زار ي از   ان  ر   رود    زار 

وی ي  ر ود را    ي داردو ا ا  ص آن،    ع   .ی 

ل  ي          ا  و  ا      در   ه   ح   ی  دی  از   ا

دى    و  ر از   ا  ر  ا ن   ا  در  ار  . 

ه   ل ا  .  ا  ا وق ا ه   م  ل    يات ا

ا    دين   ن  ز ،      ي   ر  زار  وارد  ه  د 

ر ��ن  د  ر    ا ��ح   )   يد   ي    ، يو 

د  ( 119:  1395 ا ر  ل  از    ی ان  در   ي    ی ر  دوم 

ب دا ا  ي ارو ت ر   . ر   ل  ،ي ا -1950  ی در  

زی   )دوره   1965 ز (،   و  ا    از  ر وا ا    . در ا    

ده  و  ن  یو  از  دوره، ا ه ز  و   در    ر ر 

ا ل  ا  ي  ا ا  د.  ا��زم  س    ،      ك   ییا ا  

ل ن در ر   د  ی ز دد    یري   يو ا   ي   ،یا

،  يو زادو  ري)  (. 64: 1395ا

ا زی     ا ا ن          ه و   آن   ر ز

ك   ه د  ن  ي يز ن  دی  ك را    ،  ا د 

د دارد   ر و دی  ا ن و   زی ز ا  ا    .(2008،  1)ا

د   یا  يا اف   رت   ي ا  ي از      ا ه      

ن  ر ز ا  ا وزه    ا س،  ا ا دی،   در   .  ا ی 

ك   ود  ان  ��ت و   ، ا ه و ر  ر   زار  ی  ي در 

رد   ن  ار  ر ز .اران   ا

 
1. Swain 
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و   ن  ز ل  ا  ، ل  در  ی  ر از  ری  ر   ر  در 

و  ارد،   ع ي  و  . ا ه  در      ر  زار 

ر   ��وه   ا  رم،    نا  ا  ا  ، د  ر ي،    ا و و 

د آ   و  ي  و  ن  ي  ،   ا و  ي  ي    ، ا  

ي ،  ،  ا ا ه  ری  ا  ا و  ي  ��ت ی  ا    م 

ي     ا و  د  ا  آن   ه   دی  ��ای   ا ت 

ز دا    ه، ؛ از   آن  ع    ئا    ا ا ا ا   و

ا   ا  و ا ا ر ا زار  ن در  ر ز خ  ت،  خ  ا   و ا

ا دی   ك   س  ا ب    ده  اری  د   

د  .ددي رت  ر   ك ،      ر    ي ک  زار  و  ه  در    وارد 

را     د  دان   ت  ،  در        و    دهک  ای  

ن     ، در ي  آن   ي ان  ز ر »  ار   «   وی    و  

  ،  م و  ( . ي  ه  ي را  ا  در     .1( 2: 2015 و و

د   ر در ا ئ  دی و  ن در  ا ر ز خ  ا   ا ا

  ، ر ده از دادها     ه از  ا ر  ی  آوری    آ

در  ن  ر ز ؤ   ا  و   ي    ك  ی  ر و 

ي دی   دازد. ا

در  ؤ  ا    ، ف   ي  ر  خ    و   ی 

رت   و   ر  در  ن  ز دی  ا ر  ر  ا   ا  اری 

در    ئارا از   ا    ر  خ  ا  ا ای  ي  ی 

ارا از   ر  ا   . ا از   د   دادن    ئ ا ن  ر  ي   ا  ا

وی ن در  ر ز خ  ؤ   ر    ی  دی  ا ا  ر    

 
1. Kreibaum and Klasen 
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ا    ات  ي ا ي  ت و    تهدر  ر و ارز در     .درت 

ي از  ن  ل ز ر و ا ؤ   ا  ي و  ا  ا دی،  ا ی 

��ت    : از   ، ا و  )ي  ،   ،(1992،  نو  ا و  ز  (

2010  :46-27  ، روری )ا خ  رو    ر (،  1998(  خ  (2007)  2ي  و   1و   ،

ر در  م  ي،     و   1395) دی،  (،  درآ     ،(  1376)

و    ( اده،   اد  ا 2010)  رانا و  ي  و  2021)  3(،   )

ي  داده1390)  رانر و  ي ود د ری   ((.     ی آ

ا      ، ر ر  در  ع   و از  د  ؤ  ا 

ه دا  ر  م در  خ   ت و  روری،  خ  .��ت،      از آن   ا

دوره  ا     را  دوران    ي  راه،  در   دی   ز   ي ر  ا 

د از  ی ر هدر ا يو ا  ی ا ا   .  ا

ه ي  ا   داده  در  ای  ا  ی   ط   ری  آ ی 

ي  ده از  2019-2000زه ز ی ا د. در   ARDL ا ار  رد  و  

دا   م     در   و  ه  ن  ی  ي  ا  ا  ، ادا 

و  ه ی      . ا  ا در  دارد.  ص  ا و    ی   

 دد. ي ئی ارا

ع. 2 ض ت  ی و اد   

زار   زار  و  ل،  زار  ر،  زار  زار   ر  ي از  ر  ر   د   ا

ي زار دارای  ��   ا  از  ك  در  دو       د.    .

ي از   . ر ر ی   ن   ر، ا زار  ن در  زار  ا  ی  

 
1. Rica and Ferrero
2. Galiani
3. Guli and Geda 
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ي      ك   ر  زار  اد در  ر ا  . ر ا خ  ر، 

ود د   ا  د و  ي  رت  ي  ي و ز ان آن  ی  د، و 

ي،   ي ا )ا دی و ا ي، ا  (.1394ی 

ي از  و )زن ي  از    اد  ا ي  ر  زار  د(    -ی 

ه ت و د ن  آ د  ا   و ا  و  ل  ا  ا ي در ز  ی 

ه   ن  يز ن  . در ا  ي،  ی ان  ا ك،   ا 

د  ره  ي ا ب  ر دو و  ا زار  (،  1393 ، رانو  زارب)  

دی   ر ا خ  ا    ه  ن و  و ی  ر ری از  ا در 

از  ي  ن  و   ز ي  ر در  و   ي  ا ي  ی 

ه در   ن د ر  خ  ي  ر  ا   . دی ا ل  ا  

ر(   ر )ل     64    15) و  ان  ي  .1ل( ا  65    15 در  

ا     ي  ك   ر  خ  دی،      ا ت 

ي از   ار دارد و  ر  ك  ي  ي و  ر  ا زار  ي  ی ارز

ي ب  ر   ك  د  ا ران،  و  و  ی  ( ن    ر  (.1394آ  در  ز

دی   ک و  ی ا ن      .  ورود ز   ی و    ا

ا  در    يد ر،  ورودیا  در     ا   . ل،     ر 

 �ً�  ، ر د    ی   ن  ود  ي در   ، يز   ی  

در  ي     ي ا  را  ن  ز و  ر  زي  در  از      ی  رج 

ن را درک    یو       اران    ، د   .   و    ده ر ز

ن در  ر ز رت   یو  ك ر   (.2014، 2)و

رد ده    ت  ت و   ا  يدر  زار    ان   ا ن در  ر ز

ن  ا  در  ا  ر  ه  م  ل  ،  ا ا  ر   ل    ي خ  از  ن  ز
 

1. ILO
2. Verick 
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ر    ، يك   ی ،  داده2019    2000 ده    آ خ    ، ارو  رو 

نر   ل    ي ز د  94/50  ا  2000در  ل  در   77/48    2010و در 

ل        در  ه   ر  در   29/47و       ادا داا    2019و  

 . (ILO, 2018) ا

ر   رآ ي  ن  ا وتين   ز ن      دز  ی د   ر ز خ 

ر   وت  دان   ل؛    دارد.ي  و  ان  د  ر ا خ    ی ف در 

ر    ر در  زار  ن در  ل  ا        ی دان و ز   ي در    ، در 

ا  ی ر   در ل ا ن در  ل   .   در      ل، ا   ا  ا

ا ا  يز  ي  ي  اد     از ا ا زش ر    در   د ر     يآ آن 

ر   آنورود  در   ، و در  يم  زار   .,ILO) (2018د ي 

ل    ، رر  در   ر    ان   2000در  وی  ن در  ده    19ر ز در 

ي   ا در  ا  ر ل  ي  ور   یر  یود   ر     ا ارود.   

ا  ي رو    ،خ د    ل     وع   ردر    15    2010در    .

ن   ا و     د    و ز ار  ف  د  آن  در    ی در 

ي اد ز  دا ت  ن  ی دو  ر،      از آ ن  ورود  رج از  ر    ز زار   

و ه  ن  ر    ان    ی  آ ل    رت  رو    ی  لدر 

ا ل    ، ادا    ي ا ری در  ن  ر ز خ  .   37    2019ا    در ر

ن    رو، ا  از ا ا  دي  ن در    انا  ي   ي   ر ز

و  ر  ز  يزار  د  یا ر  ی ا در  ن  و    ار   ز ��ش   

ر  ي ا   یا  ي   ی را ر    ب   ا زار  ن   د  ز م   و 

ر  نخ   . د ارائ   ن  از    آ

س  ن ا ا    ر    ی داده  ذ  ر  در    ، آ ن   ز  

د ی رت ز ا  :ای  
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غ در  (. 1)ول  ن  ( ز ري ) در دی   ی ا

ورزی  ل  ت       د   ن  در  ا   ز
2000 3/53 4/7 5/35 5/18 
2010 2/22 7/8 1/69 8/14 
2019 1/12 9/4 83 7/25 
ر:    ر   آ

 

ر ی  داده ول  آ در  ي  (1) ی  در   د ن  ن  ز ی   

ل ا  ي  ر  ر  در  ت  و  از  ورزی،   و  ده  ا   

ب   ن   دوره   ي  ت    . ا ردار  دی  ز ت 

ي ان زن ادا  ورزی  ر ن در   س  ز ي    ، در  د

ل    در  ا  ا   . ي   ا د م  ا    ي  ی  

و  ز ي  ا ا  د  ورزی   اد اوی  و    ، )     د 

يی ا  ا  ات آب و   .  (،   ت ا  در 

ي   ي در   زرا ر اا س داده ا ا ر و  ی  .  ار ن  ز

) ئ ورز  ورزی   ) ر  یرات   ل     در    ی  لدر 

ه اد��ر   رد  16از   ،   آورد  ئ (2017)1. 

ی   ان    ، ا   ، در   ن  ز ل  ا ي  و رو  د  و  

ده   ورزی  ي      ، ا  ا از  ي  را  ي  و رو  ا  ان 

ي ر  ي   و )او  ن  ز ارداد  ع  و     . دا در     )

ا ��زم    ل   ، ذ  ا از  دن     ي   ر  ي      در 

ي از خ وا  دوره   ر ی ار ي  ،  ا  در   (. 2019)أ

ر  ر  ي   د  ا در  ن  ز ل  وت   در  اني   ا   ی  

د ی ط    ��   ن  ی ا اره   دان  ن و    . اده ز

 
1. Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAO)



زی     160 د و ا ، ل ،  ا ر رة د  1401اول، 
 _____________________________________________________________________________________ 

ا از   ر  ن در ا یوزار  ه ز ده    ر  رآ ا رت  ر  

ر ی   داده  . يآ ن  د  از  ی  ن  در  ا د   ز

ت   ا  ، ا ع  ،  ا ا  د و ا  ر  ا   

ه د آ دان  و ن  گ و   خ  �� ر   .او 

ق  .3  

ری )  ئ ي  1396و ا ر ر در  (   وی  ن در  ر ز ه  ا  

داده  120 روش  از  ده  ا ن   دورهر  ای  ي  ي  ی  ز     1990ی 

ي  دا  2010 ی   . لرت  ا ا روری،  خ  ی   ا از: 

ل وت   ن،  ، در  ی ز ، را  ا ـ  دان،  ن و   ز

ع  و  درآ  ه   در  زی  ى  ى،  در     

ر خ     داری   ه را  و  م  ا ی  آورد ي  . در 

د دا ی  درآ و ر ر در وی  ن در  ر ز خ  ��وه  روری و  رد.  

ن    ی  ر ر در  وی  ن در  ر ز خ  ا   ي از آن   

دی   ی ا ه  آورد  ا    . ا ر  از   دار   ر 

ظ  ن، از  رر . آ دار   ی 

)ي ا  ي  زادو و  ا  1395ر  و   دی  (،    ا ر 

��ن ردی:  ان؛   ن در ا داز ر از روش      .  ا  ا

و    ده  ده  ا ي  و  ي  ري،  ل  آ ن  ز ی   

��ن دی در  ل  ا ری  س  ده    437184)   1390   ا  ) . ا

ا  ي  ن  ن،  د    ز دی  ا ر  ای  ا   

 ،  . ي  ا ي  ی  ي و  دی، ا ی ا

ر در     ، ا  در  رد   ی  در    . دار ار  ی  ی 
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وت د  ن،  و  دی ز ر ا ا  ن زن و    ي  آ ا ر 

ن و   دن ز ن،    ش   و ز ي و  ز   ، د در 

ده ي  ر ي  ی  د د  .   م و  ا

( دی  (، در 1395ي  ا و   ن  ز ر  وی  را  ي  ر ای  

داده روش  از  ده  ا ي    ا ی  ير ز دوره  در  ي   2013-1990ی 

خ   ي،  دا ی    ا   ا  ه      . دا

روری   خ  و  خ    ری  ي،  دا ی     و  ي 

ن د  م  ز خ   ي،  ا ارس ا ن در  م  ز خ   ر  ي، 

ن در   ر ز خ  ي   ارس  ن در  م  ز خ   ارس  و 

ي   ی ا ر ر  .   وی    دار

( ران  و  ر  1394ی  خ  ا    ي  ر ي   در   ،)

از   ده  ا ان   ا ر  زار  در  ر  یوی  داده  ا و  ار  ی   د 

دا1386     1380ی  ل ن  دان و ز ای  ي  ي و  رت    ،  . ا

ي ن  آورد  وه  ر در  خ  اد  د   ، ا ي  ا ي  ی 

ي   رک  ا  ا   ، دار ر  ر  زار  در  د  اد  ا از    

ر  ل  يا ا  ن ا ه در ز ل   و اده ا ی   و درآ  ا

ي ر را   زار  . ر در   د

ران )  زارب ي1393و  ا ا ي    و ؤ    -( در  دی  ا

ان  ا ن در  ل ز ا از      ده  ی ا ار    –ی    و داده  ا درآ 

ر(   1390) دا  آ ان  در  ا رو  و  ن    ز ای  آورد    . ا

ي ن  ،   ر  ار، و  اد  در  اد ا ي   ا د  

ن   دن ز ل    ا و   ي داری  ا دارد.        آن و 

ي    ، در  ل ا ي  ا ی  ا   ا  دارای ا ي از  ان 



زی     162 د و ا ، ل ،  ا ر رة د  1401اول، 
 _____________________________________________________________________________________ 

. ن دا ا ل ز ي  ا �� از  ا   ��ت 

ا  2019)  1ا  ا ه   ��ت  ا ن  ا ز ان » د   ( در  

ي ر  وی  ر  د، از ه    ؟«ق  ��ت  ن ا ر ز   

ي ي  ر ر را  وی  ن از  در  ر ز س ا   ا ل    61.  در در 

ل    57    2000 در  در      2015در  ن  ز ر  ي   در   ،

ی   دا    2OECDر ا  ا ي  دوره ز ن  در   ا     . ا

ی   ي ط   ر  وی  در  ن  ز ر  ی  در ر  ا  د  

. ده ا ن   ز

ي ر 2018)   3را ان  ؤ   ا  ي   و  رو و  ( در 

دا  در   ر  ن  ي ز ن    . در ا ن  ز ل  ا خ  ا  ا   

ل  خ ا ر   ده. در    ي  دی و ا ی ا ر دارای  وی 

ن   خ ا   27ز از  از روش  در   ده  ا ا     . ا دان  ل 

ي   ز دوره  در  ن  ز ل  ا خ  ن    در   2016    1990ر و  دا 

داده   از  آوری   ، . ا ده  ده  ا ي  ك  در  ي  ی  

ن   ر ز وی  ر  ان  داده   ن  ،   15ی  ت   در  ل 

ي،  دا ا    ي،  ی    دا و  ي  ي  ي 

ر  دارد.  ن در  زی ز ادآ خ  ي،  ��ت   ، ر م در    

( ل  و  ا  ي،  (  2018  ا دی،  ا ا  ي  ر ي   و در 

ي  ن در      دی و  ر ز ي    19ای  ر    ی وه  ي  ر 

رتدا  2016  -1990ی  ل ی ا    . دی،  ا ا از: ر ا

  : روری و  ازدواج.    ا ا  خ  ری،  خ  ��ت،  خ 

 
1. Huang 
2. Organization for Economic Co-operation and Development   
3. Rami 
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ي )ا     -1 ��ت دا خ  )ا  ا  روری  خ  ن( و  ر ز

ن(.   ر ز ي  ا  ا     Uل     -2س   ی  ر در 

ر   دی   ا وت در  ر  ر   زار  ن در  ر ز وت در  

  ، ا درآ ا ن  ا ر ز ا  ی ا ا    -3ي دارد و ا  

.  ا  ل  ن در ا ر ز خ  در      %51  -4دی   و 

  ، دی  ا ا  ي   ی  ر در  ن  ز ر  خ  ا    21از  در  

ي و  يا  در   28ا ط  ك  ا  د.د

ران  ک ا2018)  1 و  ي   و   و ر  ( در  ي 

دا را  ل   در  و  ی    ر در  ر  وی  در  ن  ای ز  . ا

  : ل  و   از  ر در  د   ی از ا ا ع،  ي  ر

م   ا و و ي،  ی  ی، اردن، آ و ، ا  ، ز هی،  ده  .  اا

ا در  در     ن   ز و   و ا  25-54  داده  ،     

ده    800 از   ر از:  ار زن  و  ي در ا  ر رد  ی   . ا

ت   ��ت  ار،  درآ  ي،  اد ا   ، و  ��ت،    ،

ان.  ز اد  ن  ار و  ييی ا   ا و ن  د   ی ز

ع  ا  و  وت   ر  در  ي  ر   وت     ،  

ي را   ر  خ  در  و    .در  ن  ز ر  را  ر  ا  در 

و   ا را   ي  ی  آ و  ز  در  ری     . ا وت  ��ت 

د ا  ی   ي،  و ا و  اردن   ، و    Uر  م  و ی،  در  ي   در  دارد، 

( در   ن  د اد    . ا دو   از   ي  ل(   0-4ا 

  . ي دا ط  ر ار ر در   وی  ن در  ا  ر ز ، ا ��وه  ا

ر   روری   ��ت و   ا   ر را ا ان  . در  داده ا  اوم 

 
1. Klasen 
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ر   وی  ن در  ر ز ي   ار ا  ا درآ  ی   ا ر

 دارد.  

رس ران )  1آ د  2017و  ي  ی ارز ي   و  ا (، در 

دا ن در   ر ز وی  ي  ت در درآ  ا و درر  ان    

از  .    اده،  ا ن  ز دی  ا ر  خ  ؤ   ا   

در   ه  ه   و   ر  و   د   د ا   ا داد    ن 

ل د دی و ا ر ا اده   ن  اده،  ز ر  وی  ر    

ي ل   از  ،  رج  ر  در  ا   ا     ،  .

ن   ر ز وی  دی  ا ر  ا  ا ای  ي ��زم  رات  رت و  زش،  آ

.  ي 

(  ن   ( در 2015م و  ه ورود ز ا   ي  ر ای  

م    و ر  از  زار  ده  ا یاز   دا  ا . و  ا  ا ی 

ا   دان   ن  د  ي   ا م  ر و ا  در  ا  از  ي   

ر دراد. زار  ن در  ر ز   ا  و دار  

ي   ا و  ي  دی،  ا د  ی  ا  ت   خ  در   

ه   ي  ر ن  ز .  ر  دی    ی و  ا   ا رد  ز ر  در 

دی  آن  ا ؤ   ا  و  ن  ه  ز م  زا  ،  ا در     ی  ای 

ي   ي   ا  ا دی  ر           در ا ن  ا ری   ز در 

ي   ت آن ر  و  ا  د،از   رت   ور  در      .

ر  ر  ي در  ر      دا زار  ي و   ر  د آن   دی  ا ات ز

ن  ، ا ا  ص  لر  ي  در  و    ی��  خی     در    گ 

ا دان    ن ا ت    و  ن،  خ  ا  ي  آ ا ن    در  ر ز

 
1. Andres 
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ا ر  زار  .د   در  ا ر     ه  در  ی       ، ا  ا 

ن در  ر ز ار   ی ا ي   ر ی  ر رخ داده،  

دا  دی،  . ا  ا

ر ر در   ی   ��وه    ، و ي از    در ا  ت 

ده   ی د ا ر  رد   ت در  ي  ا دوره ز  ، ه ا

��ت   ي  ر م   ز  و  ده  ر  د  ا آن   ت  و  دوره    

د دارد. ر و زی  ز ای   ن  ر ز  وی 

ق .4 ی    ا و 

ا  یا     ی ااز    ي  دادن را  و     وا      ت    ن 

ي،   د ری  . ا (ARDL)ي   ز  ی و  ي روش    ا   ا

ار   رد   ي ز ده  ر  چ     د يا داده  ی   ا  در  د  و  

از  ي  روش  .  ا  ا   ی  در     ARDL را  ون 

ي  I  ( 1)I  ( 0ا  آ  ) ان و    م د ) آورد را ا ،  1ا 

در   ا  د  د(.  4:  1995 در   ك    یا        ود 

ده ا   2ا  - ا د یروش  . ا

ی ی      ا ا  دادن  ن  ر  ا    در  ده  ا رد 

ی و    ي و  ت  ب اد ر ر در  ر  ر  وی  ن در  ر ز خ 

( ت     2010 و  م   ،)  (2015( ي  را و   2018(،   )

رت ز در    (  در  2018ل )  ا و ه.    ذ 

 : 3ا ه 

 
1. Pesaran and Shine
2. Engel-Granger  

ل  .3 ي  ت در  خ  دن  ي  دن داده  ن وارد  ر در  ، ا رت  ری     ا ی آ
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(1  ) t +ε t+ α4Primt+α3Im t+ α2Fer t= α0 + α1EdtLFE 

ر    LFE در آن   س  ا خ  . ا  ر ا وی  ن در  ر ز خ   

ر ي  ا ن   ن   ل      از ز و   ز   (   ر) 

ر  در   .آيد   

 Ed؛    . ا ��ت  و    آاز     اد  در    ��ت    ن  ز

ن      ی د ا  ز ر)دارد    آ ن    اد     ی     ی در ز

ا    ي  ر  از  ن   ؤ در  ز د  يآ ران،  ا)ا در    (، 1396ده و 

زن  از     ا ي  دا ��ن  ا ن        رغ  ز ر    در 

ان  ر ه ا ��ت   ده   .ا

 Fert  ، ا روری  خ  ه  د ن  زة  ؛  در   ً روری  خ    

ي  ي     و  ي  ا  ي   ر ن و  ل ز   آن   د؛ ا ا

. ا دی   ا ا    ن  ا    ر  ز ز ی   ا در    ن  

ا ص  د.  ا ك   ودن  ل(   ا از  رج  در  ر  ی      )

ن ز     ،  ز د   ن  ز ن و    هی    ی   رد    ز در 

ـ  و  ن  ـ ز دادن  ص  ر        آن   ا رور  ي .     ی خ 

ا   ز ل ز  ك  ا     ي اد  ی  داده  1. آوردي     د  اش يزن در 

ر ری ا  از آ ه اآ ي  آوری  ك   .2ی 

Prim خ    ؛ . ا  ر ا م در  ي  در    از  خ   زا دا آ

ده م  ي   ز م آ ا    ا   اول  زان وا  آ ،  د  دا 

ه    ا  .3آ ي ا  ي   ا زشدازان    آ م  ،  ا  

 
. ا د   و

1. OECD
2. World Bank
3. UNESCO
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در  ی   ا  ر اوی  و  .  ي  دی  ا س   ا و   

ي  وی ا ری را  ي   ي  ا ي از  و    ا   . د

زش و دی، آ ي ر و  ا ی ا .  ا      ر ورش ا

ي در   ان،    د.  اد ز(1392)آل  ا  ف د ا ن  . از 

ر   ي     ز آ ت  ؤ ي  آندر  ر  زار  �� در  و  ءد) ي  ا

ی داده201، 1383ر ری  (.  از    آ ا   ر ی  ر     آ

.ه   ا

Imاز    ؛ و  ا  ت  خ   وارد    ان  ر    كه  اد 

رج    ی ان  و ه  اد  ان  و از  ا  ر  آن  اناز  ،  1و

ي ي(.  ك  ا در    د ) ا  ، ز ي ا ی  ا  ً ت 

د  ا أ   ي  ��ت  ر  از  ی  د زار  از   ر   زار   .

ي   د  ي: ي  ي در ا ي و  ت    ا  (.413د)

ز  ير    وی  ي و  زی     در   يا    د   در   

ا  در    د.  ي ي  )  ر ان  وج  ا  ا و  ع   و  ،

ل ي  ر  ر  از  دان(  . ص  ا   وی   ي ا   ت ی  

 ، و  ر   ای    ، ات  ا دارای  .    ر   ر  ا

درآ   ك از    ری   و  د   ي   ر  ان     ، ي 

ی     ی    ر ای  ر   ت  و  ،  2)اد 

ر ی (. داده1990 راز  ی ا آ .آ ه ا دآوری  ي  ك   ی 

ن   ز ر  خ  ه  ا   ن  ا ن  ن  دا ا ي  
 

ه  . 1 ان وارد  اد  ـ ـ  ت  و   ا خ   ه   رج  ان     از 
ه  رج  ان  اد  ا   و   ه   وارد  ان  و     يخ    از  د  ا 

ا  ان    ،  اد  ا  ا د  ی    ل  ي  ر  ر  ا  در  ��زم  ذ 
  . ه ا ي  خ  ، ا  ر  ادی  وارد  ر در  ا  رج از 

2. Adelman and Taylor
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م داده ع ا ي از  ع  اا  ، ا  د و ت  در ا ز ا  و 

ان    ر و  ر  ر در  ه آ ي  ي،  ی  ي  دادهی 

��ت،   ی  ات  ا ا  ، ه دا در  در    ا ری  آ

ار    رد  و   ت  خ  ر و  در  م  خ   روری،  خ 

رج  ی د از   ری از  ا و   خ  ف    اای دو و 

دادهه ا   ذ  . ��زم   وا ر  ر  آ از    ا   ك   ی 

ه  دآوری  .ي   ا

ن        از   یدر  ر ز ر)  وی  ا   ي  

ر(، و ؤ   وی  ر در  ن  ر ر ز   ی اا  ی  ي    ي از 

د ر  ا  ،(2019-2000)  ی ل  (ARDL)  ي ز  ی و  ن  روش 

 . ديآورد  و 

  ي و  ي. 5

ي  .  1-5 ي  ر 

دي   د��ت ا آورد  ت  در  ا   ا   و   يز   ی  ی  داده  یاز ا

ت   ا  ن   ،ي روش  آز م  .   ي  ا ي  ا ي   ر   

دارد    ید  یروش  يز  یی د  ر  آن   و ن  وا    آز

د  -ي د و  اا  1      -ي    ا   .    یا  ی  يا

ن د  ی د س آز      دي  ار  ير رد      ي   ا

ا    ن د ر ن     ا   .   ذب  وا     ردا      ي آز

اول  ي ز ی  ی . ه ارائ  ( 2)در   ا
 

 
1. Augmented Dicky Fuller 
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ي  (. 2)ول  ي ر   ي 

 م  
ر   خ 

ن   ز
روری  ��ت   خ 

م   خ  
 ر  در

ت   خ 

ي    م ا
 LFE Ed Fer Prim Im 

 I(1) I(1) I(0) I(1) I(0) و 
ره  -010/7 -535/4 -663/6 -286/3 -538/5 آ

ل   0003/0 0.0025 0002/0 0312/0 001/0 ا
و :   ی 

 

ي   ر ي  ن  ن،  ي   ز ر  خ  ی  د  

ر  ك  ر   در  م  خ   و  ي   ��ت  در   ، ی  

. در    ت  خ  و  روری  خ  دن     ذب  م  از  ا 

. ن   ن ا ده از آز  ر ا ادا   د       ي ن در  و

در   ت  یرا  و  ،   هي  ر  ا وا  ی  ت   را 

ار   ي  ن  ت ر رد آز ت  ا د را  ،    و و ه ا

ول  ح  : ( 3)آن    ا
 

ن  (. 3) ول    ي آز

ه      ار و
ن ا  ه  آز د و ا  ره   آ

ره ا   آ
ي   ا ار 

 % 95در  
ا   ره  آ

ه   د و
ي   ا ار 

 % 95در  
r=0 935/0 698/98 818/69 166/49 876/33 
r≤1 688/0 532/49 856/47 997/20 584/27 
r≤2 610/0 534/28 * 797/29 952/16 131/21 
r≤3 402/0 581/11 494/15 247/9 264/14 
r≤4 122/0 334/2 841/3 334/2 841/3 

و:   ₀Hرد   *،  ی 

 

د   و ه،  آ د  در    2      ي  یدار  ـ    ا رد  ـ
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ي ي  ـ  ن  ره آز آ ا   در     28  د، ز ي آن  ا ار    95از 

د  ـدر   ه  و ار و ا  س  .  ا ي    2  ا د ـ ـي  ا دار  ـ

ی ـ ن  ـ ي در   د. رد   

 تهدر    ا    .2-5

ول ز   ا ت هرا  آورد و  در  ي  ز ن  و  در  روش 

ا   ئارا ذ  ��زم    . ا را   ه  ا   آورد    ی در        يرا 

ا   ار  ات،  ود  ا  (1)اد  و     یو    ی وا 

 . ه ا ر در    م در  خ   روری و  خ   ي 
 

ی ت ه ي  از   (. 4)ول  ARDL(1.0.1.1.0) ا

ری     م  اف  ل  ا  ا
LFE(-1) 072/0- 435/0 671/0 

ED 190/124 376/3 006/0 

FER 355/129 825/3 002/0 
FER(-1) 686/144- 137/4- 001/0 
PRIM 541/502- 577/2- 025/0 

PRIM(-1) 861/863- 128/4- 001/0 
IM 065/0 604/2 024/0 

DW= 55/2  963/0 R2= 

و :   ی 

 

،    ار  از     ن ات  وا     96 ا در از 

ي داده  ت  ی    خ  و  ��ت  ی     د. 

دا ر  وی  در  ر  ن  ز ر  خ  داری   و  خ      . ا

ك و و  ر  روری   م در  ر       خ  داری   ي و 

در   ا   و   . دار ن  ر ��     تهز ا د  يآ    ، ر
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ه ؛    .اآ ادا از  در  ن  ا ل  ن    ،   آز وض ط   از 

ده ك ا ن ه   �� ول   از ا آز . ه  ارائ ( 5) در   ا
 

ره  (. 5)ول  صي  از آ  ی 

ي وار   ن   آز
(0.1303)

144/0 

ن ي  آز  د
(283/0 ) 

097/0 

دن   ل  ن   آز
131/0 

(936/0 ) 

ی ر  ن ر  ( 1005/0)  آز

و :                        ی 
 

ول   ي(5)  ن  (    د ،  ا ل )دا  د ا دن     

رد 05/0از    ای  ي  د وض  ،  از  ك  چ  و  ارد  د  و ـ  ی 

ي وار ��ل،  ��ت ا ل  ز  ي،  ـ ي  م  ك )    و ��

ي(    م  ی   ه ا ي ، زده   . 

ه   آورد  ا  ي   ااری  ی   ن  ك آز ي    1   ر

دار   .  (1) ه و  آن را در  ا ه    د، ي  ��     ر  ن   

  و   ده  ر  %  5  یدار   در  ه    یا  از  ي    دار

ن  د      ي)     ،.  ا ه  رد(  ر  ا  ا

 .اده ری ت دارای   رد دوره  در  ه آورد

 

 

 
1. Cumulative Sum of Recursive Residuals (CUSUM)
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-10.0

-7.5

-5.0

-2.5

0.0

2.5

5.0

7.5

10.0

09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

CUSUM 5% Significance 
ن   . (1دار )  آز

و :   ی 

  تدر    ا  .  3-5

ا  از  ار  ن   ��  ی از  را    ك  وض  د  و م  و    ت هو  ن  ا آز

ن    ،ا  ی ار د  آز ـ  ی  ن  ت  را  و ن  از  ا ـ  آز

ده  1995)  ران  و  ان  ا  ار   ( ا ره  ه، و   14.4ي  F   آ

ه    د ره  دن          آ ي،   ارزش  ��ی    از   ي  F آ   ا

د م  ي ـ   . رد  ت  را و  ه ا

ت،   را  د  و از  ن   ا ر  ي    د را  ي  ر از   

د و ن  آز  ، ا در  د  ی  در     ت   ت  ي 

د د ز ی  ده از  ه ا  ا م   .ا

(2  ) ὸ =  ∑
∑  

  

آن،   ،    p در  وا ی   و  از   ὥاد  و  ی   آوردی  ا 

ي،    Ὓ وا و   ا  آوردی ا ) ا  ر  اف    ،  1378ا

ي  98-91 ره  آ ا     .)t    ا ر   ار    (6.4)از   از  و 
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( و   دو��دو  ي،  ي  ن  4.3ا ا در   ا  99(  ا  در    ،

را   د  و م  ي   ي  ت    و         انيد، 

را  ی  ن      .    ار  ت   ا  از    ا     

ول ARDLت  روش   .ه ا ارش  (9)، در 
 

ا ي (. 6) ول آورد ض  ا  ت  ي  از 

ر    م   اف  ل  ا  ا
ED 74/115 043/3 0112/0 
FER 288/14- 990/4- 0004/0 

PRIM 35/127- 556/5- 0002/0 
IM 0606/0 597/2 0284/0 

و :    ی 
 

ول ت  (9)      در  خ  ��ت و    ،    

روری و   خ  ی  ر دا و  ر  ن در  دی ز ر ا داری   و 

ر   م در  �� ر    خ     . ن دار ر ز خ  داری   ي و 

ر   ل  ا ن،  ز ��ت  ا  آن  ا ر  زار  يدر  ا      

رج دو     ا  ا و ا ن از   ��ت ز ان  ا  دو  ا

رت  در ا ز   ت  د. ا   ا  ا  ؤ  ر  زش  آ

ر   وی  در  ن  ر ز ان  روری،  خ  ا در  ا دارد.     

ني   ي  ر ی  رو و  ت  س  ا ا      ،   

خ ران،      ر ا )دل  و  وری  ن در  ر ز   .(2004روری و 

ن  ز ف  ن    ز روری،  خ  ا  ا ر    ا    در   

ه و در   ان  ز ر  ا از  ان  ي    آن  ر را در  زار  در 

ز دار   ن  ت ز .  ا    يا     .دوت 

و   ي  ی  ر  ن  م در  خ   ي     د  
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ا    دارد،  ر  وی  در  ن  ز ر  را     آنورود  خ  ر  زار      

ازي يدا ن  ر  ي  ا ن   ز ت  ا   .   م    ا  

ر  در  ان  در    د ر  وی  در  ن  ز ر  خ  دن  د��   از  ي 

ل  ا   ی در ا ا (ILO,2018)ر ت  ،     ، و ی 

ر  دارد.  ي  ن  ا ي  ز ن  ت   خ  د      

ن در   ر ز خ  ده،  ا ق  دان ا ن  در  ت    خ  ا در  ا

ي ا  ر ا  .وی 

ی و  . 6   گ

ر و   م در  خ   روری،  خ  ��ت،  ی  ي ا  ر در ا   

ر      ر  ر  وی  در  ن  ز دی  ا ر  خ  ت   خ 

دا   ر  ا  ص  از  ا  ری  ر   ر  در  ن  ز  . ا ه 

ص و   ل   در  ی  ی   ر در  ر ن  ور  ی 

ز و  ع   و ا     . دار ک  ا ي  ي  ا و  دی  ا   ی 

ر و   زی  ز اوم  و  ك   ر  ي   وی ا ر   ر  ری 

گ ��ی  خ  ت و  ) د  د  ر  وی  د   در       و  

دان  ر     ي  ي  ر ي(،  ت    ي ا  یو   د  در 

ن  ز رت  ن   د ی  در   ز ی، یا . ا ئ  ا  ا

ن   آز از  ی   ي  ي  ر ای  ا  ا  ، ا  در  ر   

ي خ  د ی  داد  ن  ن  آز ا  ده     ا    

روری در    خ  ؛  ت و  ی د  ن    و  ر ز خ 

خ   ��ت،  ر،  وی  ی  در  ر   ك  ر    .  م در 

ده از روش   ،  ا ي  ي  ر ار    ARDL از  م ا ی   Eviwesو    ا
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در   و  آن  آورد   . ارا  تهو    ت  د ی   ئ 

ت     ته آن ا  در    ا خ  ��ت و  ی  ت  و 

روری و   خ  . ا را  داری دار ر را  و  وی  ن در  ر ز خ 

 . دار ا ي و  ر  وی  ن در  ر ز خ  ر   م در   خ  

ي  ارد ز را      از ا   د: ان   د 

��ت        ي   ��ی  ،    دا ر ر  ن در  ر ز خ   

ان   د ي  دا زش  آ ا  از   دو    ا  ا  و    ل ا، 

ا  ��ت ندا  ��ت    یا  در    ه ا  دا  ی��زم  ز از    ي 

و  يدا  ید     ک   یا  يا  و  دن  ود 

��وه  ارا رت،  زشئ  ه و آ ر  وری از ا   ی   

د ي   ن    .ا ر ز خ  روری   خ  ي  ف د    ا  از 

دک د  رج ا ر، دو   وی    ر  ی    و زدر 

ن  ز ر  خ   روری   خ  ي  ات  ا و   ر  وی  در  دار 

ت   خ  زد.    ا   ا  ر را  وی  ن در  ر ز

ي ر   وی  ي در  ر،    وی  ن در  ر ز خ  د   

ل  ي ا ا ر  زار  ي در  ای       . ��زم ا دو 

ز  ز ر  یدر   ذ     ،  ر  ا ر ا  ي      د 

ن و  یا    ي  ی ا   د  آن هو  یز  ز ي از  ر    ا     ا)

 د.  وه    دوش ا (  

ز ع   دو    یز ر  از و ي د و   ن را  از ا      ا ا

ا ر  ی  ده   یدو    ا،    ا ا   ـ از    . 

و   ـ زش  ـ آ ـ  ن  ـ ز ر    ای  ي  ـ  یا  و   ــ  ا در  ر  ـ

د د  ی ا ز  ،ـ ـ ز ا در  .  یی  ـ ـ  ر  ـ ـ     ـ از 
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Abstract: 
Since Women are the foundation of economic development in any society, 
nowadays the world is more focused on their role in economic activity. 
Therefore, considering women as an active and constructive sector will 
certainly have a great impact on the development and increase of human 
resources in that society in terms of quality and quantity. The participation 
rate of women in Syria, like many countries in the Middle East, is lower than 
developed countries and even some developing countries. In this study, the 
effects of education, fertility rate, school enrollment rate, and migration rate 
on the rate of female labor force participation in the Syrian economy during 
the period 2000-2019 have been studied by using the auto-regressive 
distributed lag model. The results indicate that the variables of education and 
migration rate (where men make up most of the migrants) have a positive 
and significant effect on women's economic participation rate. However, 
fertility rate and school enrollment rate have a negative effect on Syrian 
women's economic participation. 
 
Keywords: Employment, Women Participation Rate, Labor Force, Auto-
regressive Distributed Lag Model.
JEL Classification: E24, J01, J11, J82.
  

 
* Ph.D Candidate in Economics, Faculty of Economics and Political Science, Shahid 
Beheshti University, Tehran, Iran (Corresponding Author) 
 Email: naremanezghyir@sbu.ac.ir 
** Associate Professor of Economics, Faculty of Economics and Political Science, 
University of Shahid Beheshti, Tehran, Iran, Email: v_varahrami@sbu.ac.ir 


