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This paper investigates whether digital infrastructure 
moderates the impact of entrepreneurial activities on 
economic growth in emerging Asian economies. While 
theoretical literature emphasizes the central role of 
entrepreneurship in fostering innovation and growth, 
empirical evidence—particularly in Asia—suggests a 
complex and conditional relationship. Many studies have 
identified institutional quality as a key moderating variable; 
however, with the rapid pace of digital transformation, the 
question arises whether a country's digital capacity plays a 
similar or even more significant role. Using a Panel 
Threshold Regression (PTR) model and data on digital 
access indicators, entrepreneurship, economic growth, and 
national innovation (such as R&D expenditure and patents) 
for a group of emerging Asian economies during the period 
2000–2024, the study seeks to identify the nonlinear effects 
of internet penetration and digitalization on 
entrepreneurship-driven growth. The results indicate that the 
positive impact of entrepreneurship on economic growth 
becomes significant and pronounced only after digital 
infrastructure surpasses a certain threshold level. This 
finding has important policy implications for countries such 
as Iran, which are in the midst of digital transition, 
highlighting that mere investment in promoting startups—
without the simultaneous development of inclusive and 
high-quality digital infrastructure—may not yield desirable 
macroeconomic outcomes. 
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گر زيرساخت ديجيتال بر رابطه ميان كارآفريني و  اين مقاله، نقش تعديل 
در حالي  .  كند رشد اقتصادي در اقتصادهاي نوظهور آسيايي را بررسي مي 

رشد   نوآوري و  پيشبرد  در  كارآفريني  محوري  بر نقش  ادبيات نظري  كه 
ويژه در آسيا، حاكي از يك رابطه پيچيده و  تأكيد دارد، شواهد تجربي، به 

است  متغير   . مشروط  عنوان  به  را  نهادي  كيفيت  مطالعات،  از  بسياري 
كرده تعديل  شناسايي  كليدي  اين  گر  شتابان،  ديجيتالي  تحول  با  اما  اند، 

شود كه آيا ظرفيت ديجيتالي يك كشور نقشي مشابه يا  پرسش مطرح مي 
رگرسيون    الگوي كند. اين پژوهش با استفاده از يك  تر ايفا مي حتي مهم 

تابلويي داده اي  آستانه  داده  هاي  شاخص و  به  مربوط  دسترسي  هاي  هاي 
هاي تحقيق و  (مانند هزينه   و نوآوري  د اقتصادي ، رش ي ، كارآفرين ال ديجيت 

و حق  آسيايي طي  مجموعه   براي ها)  ثبت توسعه  از كشورهاي نوظهور  اي 
زماني   نفوذ  ٢٠٢٤تا    ٢٠٠٠دوره  غيرخطي  اثرات  شناسايي  دنبال  به   ،

ديجيتالي  و  نشان  اينترنت  نتايج  است.  كارآفريني  از  ناشي  رشد  بر  شدن 
كه  مي  عبور    تأثير دهد  از  پس  تنها  اقتصادي  رشد  بر  كارآفريني  مثبت 

يك  زيرساخت  از  ديجيتال  چشمگير    " آستانه " هاي  و  معنادار  مشخص، 
هاي سياستي مهمي براي كشورهايي مانند ايران  شود. اين يافته، دلالت مي 

مي  نشان  و  دارند  قرار  ديجيتال  گذار  ميانه  در  كه  كه  دارد  دهد 
استارت سرمايه  ترويج  در  صرف  همزمان  آپ گذاري  توسعه  بدون  ها، 

هاي ديجيتال فراگير و باكيفيت، ممكن است به نتايج مطلوب  زيرساخت 
 .در سطح كلان اقتصادي منجر نشود 

علي؛ محمدي    : استناد  ( و  كارشناسان،  اقتصادهاي ).  ١٤٠٤خياره، محسن  در  اقتصادي  رشد  و  ديجيتال  كارآفريني 
آستانه  تحليل  يك  آسيايي:  الگوسازي .  اي نوظهور  و  ( اقتصاد   ،٣٧- ٧٦،  ١٦)١  .DOI: 

10.48308/jem.2025.240871.2000  
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 مقدمه  .١

نقش محوري كارآفرين در مقام عامل پيشرفت اقتصادي، از زمان طرح مفهوم «تخريب  

، به يكي از اركان اصلي تفكر اقتصادي مدرن بدل شده  )١٩٣٤(  ١خلاق» توسط شومپيتر 

كسب مالك  يك  صرفاً  نه  كارآفرين  پارادايم،  اين  در  نيروي  است.  يك  بلكه  وكار، 

«تركيبدگرگون معرفي  با  كه  است  ناكارآمد  ساز  و  ايستا  ساختارهاي  جديد»،  هاي 

،  ٢(كاريه و ثوريك  سازداقتصادي را به چالش كشيده و مسير رشد بلندمدت را هموار مي

در يك  ).  ٢٠٠٢ كه  آسيا  توسعه  حال  در  اقتصادهاي  براي  طور خاص،  به  ديدگاه،  اين 

نقطه عطف تاريخي قرار دارند، از اهميتي دوچندان برخوردار است. اين منطقه، پس از  

از  دهه گذار  و  اين شتاب  با چالش حفظ  اكنون  اقتصادي چشمگير،  تجربه رشدهاي  ها 

اقتصادهاي دانشالگو انباشت عوامل توليد به سمت  بنيان و نوآور  هاي توسعه مبتني بر 

پويايي عميق  درك  بستري،  چنين  در  است.  عوامل  مواجه  شناسايي  و  كارآفريني  هاي 

سياست طراحي  براي  آن،  انكارناپذير  توانمندساز  ضرورت  يك  مؤثر،  اقتصادي  هاي 

 ).٢٠٢٥، ٣(چودوري و همكاران   شودمحسوب مي

ي در حال توسعه با يك «معماي رشد»  ي آسياكشورهاي  اقتصادي    رشدبا وجود اين،  

گزارش است.  بوده  بينهمراه  نهادهاي  متعدد  بانك  هاي  و  جهاني  بانك  مانند  المللي 

كنند كه رشد اقتصادي در  به طور پيوسته بر اين نكته تأكيد مي)  ADB(  توسعه آسيايي 

بهره افزايش پايدار  بر  آنكه مبتني  از  از  )  TFP(  وري كل عواملاين منطقه، بيش  باشد، 

سرمايهنرخ  و  سرمايه  انباشت  بالاي  است هاي  گرفته  نشأت  فيزيكي  (بانك    گذاري 

روزرساني اقتصادي شرق آسيا و اقيانوسيه بانك  براي مثال، گزارش به).  ٢٠١٩،  ٤جهاني 

مي  جهاني نشان  وضوح  بهرهبه  رشد  كه  شركتدهد  ميان  در  منطقه،  وري  پيشرو  هاي 

بخشبه در  فناوريويژه  بر  متكي  مانده  هاي  عقب  جهاني خود  رقباي  از  هاي ديجيتال، 
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وري، پرسش بنياديني را در مورد ماهيت و  . اين شكاف بهره)٢٠٢٤(بانك جهاني،    است

مي مطرح  اقتصادها  اين  در  كارآفريني  واقعي  افزايش  اثربخشي  وجود  با  چرا  سازد: 

اين كشورها،  فعاليت از  وري در سطح  آن بر رشد بهره  تأثيرهاي كارآفرينانه در بسياري 

 ).٢٠١٤، ١كريتيكوس(  رود، مشهود نيست؟ چنان كه انتظار ميكلان، آن

اي در گرو درك  كند كه پاسخ به اين پرسش، به طور فزايندهاين مقاله استدلال مي

تحول نيروي  جديديك  يعني  آفرين  كاهش  است  شدن ديجيتالي،  با  ديجيتال  انقلاب   .

اندازي، تسهيل دسترسي به بازارهاي جهاني و ارائه ابزارهاي مديريتي  هاي راه چشمگير هزينه 

 ). ٢٠٢١،  ٢(جاواد و همكاران   انداز كارآفريني است پيشرفته، در حال بازتعريف ماهيت و چشم 

گر اصلي  اين تحول، گفتمان سنتي را كه عمدتاً بر كيفيت نهادها به عنوان عامل تعديل

مي چالش  به  بود،  ويليام  متمركز  توسط  كه  بازي»  «قواعد  كيفيت  صرفاً  ديگر  كشد. 

هاي ديجيتال  كننده نيست، بلكه كيفيت «زيرساختمطرح شد، تعيين)  ١٩٩٠(  ٣بائومول 

اهميتي هم نيز  ايران نمونهبازي»  اقتصاد  اين ميان،  در  تأمل  سطح يافته است.  اي قابل 

آپي  رغم رشد قابل توجه در نرخ نفوذ اينترنت و ظهور يك اكوسيستم استارتاست. علي

هاي جدي  ، همچنان بحث)١٣٩٨هاي اخير (ستاري و همكاران،  وجوش در سالپرجنب

وري كل اقتصاد و رشد پايدار وجود دارد (صمدي  واقعي اين تحول بر بهره   تأثيردر مورد  

اين نگراني مطرح است كه آيا كارآفريني ديجيتال در ايران توانسته  ).  ١٤٠٠فر،  و فهيمي

يا   شود  تبديل  واقعي  رشد  موتور  يك  محدوديت  تأثيربه  دليل  به  زيرساختي،  آن  هاي 

 .هاي خاصي از اقتصاد باقي مانده استنهادي و رگولاتوري، عمدتاً در سطح خرد و بخش

مطرح مي را  اصلي  گزاره  اين  پژوهش،  اين  راستا،  همين  تجربي  در  شواهد  كه  كند 

نتايج   و  كارآفريني  بين  مشروط  و  ناهمگون  شدت  به  اما  مثبت،  رابطه  يك  از  حاكي 

با اين حال، پژوهش ).  ٢٠٢٥،  ٤(ماي و همكاران  اقتصادي در آسياي در حال توسعه است 
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محور كه در عصر حاضر، اين رابطه نه تنها به نوع كارآفريني (فرصت كندحاضر استدلال مي 

،  ) ٢٠١٩،  ١(آربانو و همكاران  محور) و كيفيت محيط نهادي وابسته استدر مقابل ضرورت 

،  ٢سان و آكس و(س  شودتعديل مينيز  بلكه توسط سطح بلوغ اكوسيستم ديجيتال ملي  

هاي كارآفرينانه بر رشد  فعاليت  تأثير به عبارت ديگر، اين مقاله مدعي است كه  ).  ٢٠١٧

ديجيتال   زيرساخت  توسعه  از  آستانه  يك  به  كه  است  غيرخطي  پديده  يك  اقتصادي، 

ديجيتال،   كيفيت  و  دسترسي  از  حداقلي  سطح  اين  به  رسيدن  از  پيش  دارد.  بستگي 

هاي كارآفرينانه ممكن است اثرات محدودي بر رشد كلان داشته باشند و نتوانند  تلاش

بهره اين آستانه،  پتانسيل كامل خود را براي افزايش  از  از عبور  وري آزاد كنند. اما پس 

اين رابطه به طور قابل توجهي تقويت شده و كارآفريني به يك موتور قدرتمند براي رشد  

مي تبديل  بهنوآورانه  با  دارد  نظر  در  پژوهش  اين  يك  شود.  رگرسيون    الگويكارگيري 

تابلوييدادهاي  آستانه اين  )١٩٩٩،  ٣(هانسن  هاي  مجموعهرابط،  براي  را  از  ه  اي 

هاي سياستي آن را، با  اقتصادهاي نوظهور آسيايي مورد آزمون تجربي قرار دهد و دلالت

 .هاي پيش روي ايران، مورد بحث و بررسي قرار دهدها و فرصتنگاهي ويژه به چالش

 مرور ادبيات و مباني نظري .٢

از   را  اقتصادي، مسيري طولاني  اقتصادي پيرامون پيوند ميان كارآفريني و رشد  ادبيات 

تا  نظريه بر  الگوهاي كلاسيك  مروري  با  بخش،  اين  است.  پيموده  امروزي  پيچيده  هاي 

 .نهداين سير تحول، چارچوب نظري پژوهش حاضر را بنا مي

بي كارآفريني،  مدرن  تحقيقات  فكري  خورده  تبار  گره  شومپيتر  جوزف  نام  با  ترديد 

فرآيند   .)١٩٣٤(شومپيتر،    است يك  نه  را  اقتصادي  توسعه  خود،  بنيادين  آثار  در  او 

توسط   كه  كرد  توصيف  خلاق»  «تخريب  از  دائمي  چرخه  يك  بلكه  خطي،  و  تدريجي 
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رانده مي پيش  به  نوآور  استينر   شود كارآفرينان  و  ديدگاه،  ).  ٢٠٢٠،  ١(ساتالكينا  اين  در 

يا   جديد  بازارهاي  نوين،  توليد  فرآيندهاي  جديد،  محصولات  معرفي  با  كارآفرين 

انحصاري  سازماندهي سودهاي  ايجاد  با  و  زده  هم  بر  را  ايستا  تعادل  نوين،  هاي صنعتي 

درمي حركت  به  را  اقتصادي  رشد  موتور  خود،  براي  انقلابي،  موقت  نگاه  اين  آورد. 

از جايگاه يك مدير منفعل در نظريه را  به جايگاه يك عامل  كارآفرين  هاي نئوكلاسيك 

 .ساز ارتقا داداستراتژيك و دگرگون

است   حالي  در  يك  اين  و  يافت  تكامل  زمان  طول  در  نيز  شومپيتر  خود  تفكر  كه 

قدرتمند   تحليلي  ميان  يعني  دوگانگي  نوآوري  تمايز  يا  »  ١٢  نوع  ي«شومپيترالگوي 

خلاق  «تخريب  و  ٣الگوي  نوع»  «شومپيتري  نوآوري  نوآوري يا  »  ٢٤  الگوي  الگوي 

خلاق  درك  »  ٥«تجميع  براي  گذاشتالگورا  ميراث  به  توسعه  مختلف  فرضيهاي  ه  . 

نوع« و  »  ١  شومپيتري  فردي  كارآفرين  نقش  بر  است،  نمايان  او  اوليه  آثار  در  كه 

هاي كوچك و نوپا به عنوان منبع اصلي نوآوري تأكيد دارد و از يك اقتصاد بازار  شركت

  شومپيتري «  فرضيهكند. در مقابل،  غيرمتمركز كه در آن رقابت شديد است، حمايت مي

  .  داري، سوسياليسم و دموكراسي» مطرح شدكه بعداً در كتاب «سرمايه» ٢نوع 

) امري   )١٩٤٢شومپيتر  به  نوآوري  فرآيند  پيشرفته،  اقتصادهاي  كه در  است  معتقد 

  ) R&D(  هاي تحقيق و توسعهروزمره و ساختاريافته تبديل شده و تحت سلطه آزمايشگاه

تثبيتشركت و  بزرگ  ميهاي  قرار  براي  شده  كارآمد  ابزاري  نظري،  تنش  اين  گيرد. 

اكوسيستم ناهمگوني  ميتحليل  فراهم  در آسيا  كارآفريني  مثال،  هاي  براي    الگوي آورد. 

از  «سرمايه را  اقتصادي  توسعه  فعال  طور  به  دولت  آن  در  كه  چين  در  سياسي»  داري 

شركت ميطريق  هدايت  خصوصي  و  دولتي  بزرگ  وانگ  كند هاي  و  ، )٢٠١٢،  ٦(ونگ 
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هاي غيرمتمركز  است. در عين حال، بخش  »٢  نوع«شومپيتري  تجلي واضحي از ديدگاه  

متوسط شركت و  كوچك  با   )SME( هاي  بيشتر  ويتنام،  مانند  اقتصادهايي    الگوي در 

 .همخواني دارد »١ نوع«شومپيتري 

نتايج   در  تفاوت  چرايي  توضيح  براي  تنهايي  به  شومپيتري  چارچوب  حال،  اين  با 

اقتصاد نهادي، به ويژه با كار   نبود. اينجاست كه  كارآفريني در كشورهاي مختلف كافي 

بامول ويليام  ب)١٩٩٠(  پيشگامانه  كرد.  اضافه  تحليل  اين  به  حياتي  بعد  يك  مول  ا، 

استدلال كرد كه صرف وجود استعدادهاي كارآفرينانه براي رشد اقتصادي كافي نيست،  

تعيين مي بازي» است كه  نهادي يا «قواعد  اين بستر  به كدام  بلكه  استعدادها  اين  كند 

انگيزه ).  ٢٠١١،  ١(پتي و ژانگ  شوندسمت هدايت مي به  نهادهايي مانند  بسته  هايي كه 

كيفيت   قانون،  حاكميت  مالكيت،  مي  گري تنظيمحقوق  ايجاد  فساد  كنترل  كنند،  و 

مي رانتكارآفريني  (مانند  غيرمولد  ارزش)،  ايجاد  و  نوآوري  (مانند  مولد  و  تواند  جويي 

يافته) باشد. اين بينش بنيادين، اهميت  گري) يا حتي مخرب (مانند جرايم سازمانلابي

پايدار،   رشد  به  دستيابي  براي  كه  داد  نشان  و  ساخت  برجسته  را  توانمندساز  محيط 

در  سياست متعددي  تجربي  مطالعات  كنند.  تمركز  نهادها  بهبود كيفيت  بر  بايد  گذاران 

با استفاده از  )  ٢٠١٩(  ٢كسوياند. براي نمونه، بودرزمينه آسيا اين ديدگاه را تأييد كرده

نظامشاخص داراي  كه  كشورهايي  داد  نشان  نهادي  كيفيت  قويهاي  حقوقي  و  هاي  تر 

فعاليت از  بيشتري  رشد  هستند،  بالاتري  نظارتي  تجربه  كيفيت  خود  كارآفرينانه  هاي 

ي براي بانك توسعه آسيايي  پژوهشدر  )  ٢٠٢٢(  ٣كنند. به طور مشابه، پارك و شين مي

ورود شركت بالاتر  نرخ  با  معناداري  به طور  فساد،  بهتر  كنترل  كه  جديد  دريافتند  هاي 

مي فساد  كه  را  ايده  اين  و  است  «روغنمرتبط  چرختواند  رد  كاري  باشد،  اقتصاد»  هاي 

 .كندمي
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هاي  در چارچوب نظري اين پژوهش، تلاش شده است تا تعاملات پيچيده ميان مؤلفه

به ديجيتال  كارآفريني  ادبيات  اكوسيستم  مرور  گيرد.  قرار  بررسي  مورد  يكپارچه  طور 

هاي كلاسيك شومپيتر در زمينه نوآوري، بامول در حوزه نهادها  دهد كه نظريهنشان مي

زا كه بر اهميت تحقيق و توسعه تأكيد دارد، هر يك بخشي از پويايي  و نظريه رشد درون

ها ديگر به صورت  سازند. با اين حال، در عصر ديجيتال، اين مؤلفهكارآفريني را روشن مي

نمي عمل  شبكهمجزا  محيط  يك  در  بلكه  درهمكنند،  و  تعامل  اي  در  يكديگر  با  تنيده 

طور كامل تبيين كرد. به همين  توان اثر هر يك را بدون توجه به ديگري بههستند و نمي

فزاينده طور  به  معاصر  ادبيات  ديجيتال دليل،  كارآفريني  «اكوسيستم  مفهوم  بر   » ١اي 

مي ميتأكيد  فراهم  تعاملات  اين  فهم  براي  جامع  چارچوبي  كه  و    آورد كند  (سوسان 

 ). ٢٠١٩، ٢؛ سانگ٢٠١٧آكس، 

به عنوان مجموعه نهادها و  اكوسيستم كارآفريني ديجيتال  از بازيگران،  اي هماهنگ 

ميزيرساخت تعريف  بهها  كه  بهرهشود  و  كشف  فرآيند  بر  جمعي  از  طور  برداري 

كارآفرينانه  فرصت فناوريتأثيرهاي  محوري  نقش  چارچوب،  اين  و  گذارند.  ها 

بازار  زيرساخت به  دسترسي  و  سرمايه  اطلاعات،  جريان  تسهيل  در  را  ديجيتال  هاي 

مي همبرجسته  تعامل  امكان  و  لايهسازد  ميان  فراهم  زمان  را  اكوسيستم  مختلف  هاي 

اصلي  مي لايه  سه  در  حاضر  پژوهش  كليدي  متغيرهاي  چارچوب،  اين  اساس  بر  كند. 

 : شوندبندي مياكوسيستم دسته

دهد، در عصر  كه شالوده فيزيكي و فناورانه اكوسيستم را تشكيل مي  ٣لايه زيرساختي 

با كيفيت و نفوذ اينترنت و پهناي باند اندازه شود. اين زيرساخت  گيري ميحاضر عمدتاً 

جاده مشابه  نقش  ميديجيتال  ايفا  را  سنتي  اقتصاد  در  بنادر  و  عنوان  ها  به  و  كند 

مي عمل  كارآفرينان  براي  سرمايه  و  اطلاعات  انتقال  ديگر،  «بزرگراه»  عبارت  به  نمايد. 
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و   ارزش  خلق  براي  لازم  توان  اكوسيستم  عناصر  قوي، ساير  زيرساختي  پايه  يك  بدون 

 .نوآوري را نخواهند داشت

نهادي  چارچوب  ١لايه  و  ميقواعد  شامل  را  بازي  مطرح  هاي  بامول  توسط  كه  شود 

شاخص طريق  از  كه  نهادي،  كيفيت  است.  فساد  شده  كنترل  و  قانون  حاكميت  هاي 

مي تعيينسنجيده  زيرساختشود،  آيا  كه  است  اين  سمت  كننده  به  موجود  هاي 

هاي  جويي و فعاليتساز رانتشوند يا صرفاً زمينههاي مولد و نوآورانه هدايت ميفعاليت

دهد كه منابع ديجيتال و  غيرمولد خواهند بود. اين لايه، به عنوان ميانجي، اطمينان مي

 .برداري قرار گيرندانساني به صورت بهينه مورد بهره

شامل كارآفرينان به عنوان عوامل اصلي خلق ارزش و نوآوري است كه   ٢لايه بازيگران 

ها و مؤسسات  شوند. ساير بازيگران كليدي مانند دانشگاهگيري مياندازه TEA با شاخص

مي كمك  انساني  سرمايه  توسعه  به  كه  عالي،  شركتآموزش  همچنين  و  هاي  كنند، 

گيرند. اين بازيگران به واسطه تعاملات خود  گذار خطرپذير، در اين لايه جاي ميسرمايه

هاي نهادي و زيرساختي، ظرفيت اكوسيستم را در جهت تحقق نوآوري ديجيتال  با لايه

 .دهندارتقا مي

پايه نظري،  چارچوب  آستانهاين  و  غيرخطي  فرضيه  براي  فراهم  اي  پژوهش  اي 

مراتبي به يكديگر وابسته  هاي اكوسيستم به صورت سلسلهطور مشخص، لايهآورد. بهمي

لايه عملكرد  بنيادي،  لايه  يك  در  ضعف  و  ميهستند  مختل  را  بالاتر  لايه  هاي  كند. 

پيش عنوان  به  ديجيتال  عمل  زيرساخت  اكوسيستم  كل  توانمندساز  و  اساسي  نياز 

و  مي اطلاعات  جريان  محدوديت  موجب  زيرساخت  ضعف  آستانه،  زير  شرايط  در  كند؛ 

هزينه بهرهسرمايه،  و  بالا  تراكنش  ميهاي  پايين  استعدادهاي  وري  اگر  حتي  شود، 

كارآفرينانه و نهادهاي نسبتاً قوي حضور داشته باشند. اما پس از عبور از سطح حداقلي  

ميان   تعاملات  و  كرده  عمل  كاتاليزور  عنوان  به  زيرساخت  لايه  ديجيتال،  زيرساخت 
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دهد كارآفريني  ها امكان ميافزايي ميان لايهكند. اين همبازيگران و نهادها را تسهيل مي

 .ديجيتال به موتور رشد اقتصادي تبديل شود

ارزيابي   آزمون تجربي وجود يك آستانه ديجيتال، به دنبال  با  اين پژوهش  بنابراين، 

لازم  فرضيه شرط  ديجيتال  كارآفريني  اكوسيستم  زيرساختي  لايه  سلامت  كه  است  اي 

نظري   چارچوب  اين  است.  اقتصادي  رشد  خلق  در  اكوسيستم  كل  اثربخشي  براي 

هاي  دادهاي  رگرسيون آستانه  الگويهمچنين مبناي منطقي و محكمي براي استفاده از  

مي  ١تابلويي مؤلفهفراهم  ميان  روابط  غيرخطي  تحليل  و  ممكن  آورد  را  اكوسيستم  هاي 

 .سازدمي

دهه نظريهدر  ظهور  با  اقتصادي  رشد  ادبيات  اخير،  درونهاي  رشد  ويژه  هاي  به  زا، 

آ هوويتگكارهاي  و  ايده)١٩٩٢(  ٢يون  توانست  قالب  ،  در  را  شومپيتر  هاي  الگوهاي 

اين   در  كند.  عملياتي  آزمون،  قابل  و  دقيق  ديگر يك  الگورياضياتي  بلندمدت  رشد  ها، 

هاي هدفمند كارآفرينان  گذاريزا و مرموز نيست، بلكه نتيجه مستقيم سرمايهعامل برون

است  نوآوري  و  توسعه  و  تحقيق  همكاران (عجم  در  و  يك  الگواين  ).  ٢٠١٨،  ٣اوقلو  ها 

فراهم كردند كه به طور    هاي تابلوييدادههاي تجربي  چارچوب نظري محكم براي تحليل

پاول  انجام شده توسط دس و  از جمله مطالعات  رشد،  )،  ٢٠١١(  ٤گسترده در مطالعات 

اما اكنون،   .انددر آسيا، به كار گرفته شده ) ٢٠٢٤( ٦و حسن و همكاران ) ٢٠٢٢(  ٥سيوفيا 

در حال تغيير معادلات   " انقلاب ديجيتال"  در قرن بيست و يكم، متغير جديد و قدرتمند 

فناوري مياست.  عمل  بزرگ»  «توانمندساز  يك  عنوان  به  ديجيتال  با  هاي  كه  كنند 

كاهش شديد موانع ورود، تسهيل دسترسي به بازارهاي جهاني و ارائه ابزارهاي مديريتي  
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  ).  ٢٠١٧، ١(ريچتر و همكاران   سازندپيشرفته، ماهيت كارآفريني را از اساس دگرگون مي

بهره و  كشف  فرآيند  عنوان  به  كه  ديجيتال  كارآفريني  فرصتظهور  از  از  برداري  ها 

)،  ٢٠٢٠،  ٢(آنتونيژي و اسموتس   شود هاي ديجيتال تعريف ميطريق ابزارها و زيرساخت

به چالش كشيده است به عنوان  ).  ٢٠١٩،  ٣(زاهير و همكاران   ادبيات موجود را  فناوري 

وكار جديد  شود كه شكاف بين اختراع و ايجاد يك كسبكننده تلقي مييك عامل فعال

مي پر  مي)  ٢٠١٩،  ٤(استينيگر  كند را  اجازه  كارآفرينان  به  كسبالگودهد  و  وكار  هاي 

را توسعه دهند نوآورانه  نقش    ). ٢٠٢٠،  ٥(گزي و كاوالو  اي  بر  نيز  اخير  تجربي  مطالعات 

كرده تأكيد  فرآيند  اين  در  ديجيتال  اكوسيستم  آل حياتي  مثال،  براي  و  -اند.  حسيني 

مهارت)  ٢٠٢٤(  ٦همكاران  كه  دريافتند  نوظهور  اقتصادهاي  روي  بر  تحليلي  هاي  در 

قصد   معناداري  طور  به  حمايتي،  نهادي  محيط  يك  با  تركيب  در  كارآفرينان،  ديجيتال 

  .دهدهاي ديجيتال را افزايش ميها براي استفاده از پلتفرمآن

همكاران   وتوسكا با  )  ٢٠٢٣(  ٧و  ديجيتال  كارآفرينان  چگونه  كه  دادند  نشان  نيز 

مي مصنوعي  هوش  از  مزيت  استفاده  به  و  كرده  تسريع  را  نوآوري  فرآيندهاي  توانند 

هاي كوچك  با بررسي شركت)  ٢٠٢٣(  ٨براين، ياداو و همكاران رقابتي دست يابند. علاوه

جهت كه  دريافتند  هند،  در  متوسط  ديجيتا و  كارآفرينانه  مستقيم   ٩ل گيري  طور  به 

مي بهبود  را  شركت  نوآورانه  همكاران عملكرد  و  چن  همچنين،  در  )  ٢٠٢٤(  ١٠بخشد. 

شركتمطالعه روي  بر  «پارادوكس  اي  يك  شناسايي  با  متوسط،  و  كوچك  هاي 

كه  ديجيتالي دادند  نشان  به    تأثيرشدن»،  و  است  غيرخطي  عملكرد،  بر  فناوري  مثبت 
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يافته اين  دارد.  بستگي  بلوغ ديجيتال  و  اندازه شركت  مانند  ها در مجموع نشان  عواملي 

تعامل  مي به  كارآفريني ديجيتال  نيست و موفقيت  فناوري كافي  وجود  دهند كه صرف 

قابليتپيچيده ميان  استراتژياي  فردي،  وابسته  هاي  كلان  محيط  كيفيت  و  بنگاه  هاي 

كارآفريني «فرصت  است. ميان  تمايز سنتي  تحول،  و «ضرورتاين  را كه  محور»  محور» 

به طور گسترده  )  ٢٠٠٨،  ١(بوسما و همكاران   بان جهاني كارآفرينيهاي ديدهدر گزارش

بازار آنلاين يا يك  به كار رفته است، كمرنگ مي پلتفرم ديجيتال (مانند يك  كند. يك 

حمل مياپليكيشن  ضرورتونقل)  كارآفرين  يك  به  به  تواند  دسترسي  و  ابزارها  محور، 

شركت انحصار  در  تنها  اين  از  پيش  كه  بدهد  را  فرصتبازاري  و  بزرگ  بودهاي   محور 

  ).٢٠١٩، ٢(دلاكروكس و همكاران 

رغم غناي آن، سه شكاف پژوهشي  با اين حال، بررسي انتقادي ادبيات موجود، علي

مي آشكار  را  توجه  آنقابل  به  پاسخ  براي  مستقيم  طور  به  حاضر  پژوهش  كه  ها  سازد 

اي از مطالعات تجربي  بخش عمدهنخست شكاف روش شناخت است.  .  طراحي شده است

پژوهش جمله  از  همكارانپيشين،  و  قاضي  مانند  معتبري  ميان    ،)٢٠٢٢(  ٣هاي  رابطه 

چارچوب  ديجيتالي در  را  رشد  و  كارآفريني  كردهالگوشدن،  بررسي  خطي  اين  .  اندهاي 

پيچيدگي ثبت  به  قادر  اما  است،  مفيد  اثرات  ميانگين  تخمين  براي  هرچند  ها،  رويكرد، 

عطف ناهمگوني نقاط  و  نيست  ٤ها  رابطه  اين  همكاران   در  و   ). b٢٠٢١،  ٥(سولاك 

ات فناوري  تأثيركنند،  طور كه مطالعات جديدتر در حوزه تحول ديجيتال تأكيد ميهمان

بلوغ  و  پذيرش  از  بحراني  آستانه  يك  از  عبور  از  پس  اغلب  و  هستند  خطي  ندرت  به 

  ). ٢٠٢٤، ٦(چن و همكاران  گيرندزيرساختي، شتاب مي

اين  ، (PTR) هاي تابلوييدادهاي رگرسيون آستانه الگويكارگيري پژوهش حاضر با به
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فرض محدودكننده خطي بودن را كنار گذاشته و به دنبال شناسايي تجربي اين آستانه  

زمينه  .است شكاف  توسعهدوم،  اقتصادهاي  بر  مطالعات  تمركز  و  است.اي  بخش    يافته 

اروپا   اقتصادهاي آمريكاي شمالي و  بر بستر  ادبيات كارآفريني ديجيتال  از  قابل توجهي 

است يافته .متمركز  هستند،  ارزشمند  مطالعات  اين  كه  حالي  آندر  براي  هاي  لزوماً  ها 

فردي  هاي منحصربهاين كشورها با چالش .اقتصادهاي نوظهور آسيايي قابل تعميم نيست

بهره  جاي  به  سرمايه  انباشت  بر  مبتني  رشد»  «معماي  جمله  ناهمگونياز  هاي  وري، 

كشوري (بين مناطق شهري  هاي عميق ديجيتال درونشديد در كيفيت نهادي و شكاف

  و روستايي) مواجه هستند.  

داده نشان  نيز  اخير  پوياييمطالعات  كه  اكوسيستماند  آسيا  هاي  در  كارآفريني  هاي 

گرايانه دولت است  هاي مداخلههاي نوظهور «اقتصاد پلتفرمي» و سياستالگو  تأثيرتحت  

اين پژوهش با تمركز  ).  ٢٠٢٣،  ١(فو و همكاران   سازدكه آن را از زمينه غربي متمايز مي

پويايي اين  بهتر  درك  به  منطقه،  اين  بر  ميويژه  كمك  خاص  شكاف  سوم،    .كندهاي 

بسياري از مطالعات،  از دسترسي به كيفيت خدمات ديجيتال است.    مفهومي و سنجش 

شاخصديجيتالي با  را  سنجيدهشدن  اينترنت»  نفوذ  «ضريب  مانند  كمي    اندهاي 

پرندس٢٠١٥،  ٢استريتار   و(كوتنيك   همكاران -؛  و  رويكرد،  ).  ٢٠٢١،  ٣اسپينوسا  اين 

را   كليدي  واقعيت  يك  امروزه  اما  بود،  كافي  ديجيتال  انقلاب  اوليه  مراحل  در  اگرچه 

مي آن ناديده  از  بيش  جديد،  ديجيتال  باشد، شكاف    گيرد: شكاف  دسترسي  كه شكاف 

  كيفيت است.  

بينگزارش نهادهاي  اخير  ديجيتال  هاي  كارآفريني  براي  كه  دارند  تأكيد  نيز  المللي 

داده تحليل  ابري،  خدمات  بر  مبتني  كه  اسمدرن  بلادرنگ  ارتباطات  و  حجيم    ت هاي 

، صرفاً اتصال به اينترنت كافي نيست، بلكه سرعت، پايداري  )٢٠١٩،  ٤(كاوالو و همكاران 
 

1. Fu et al. 
2. Kotnik and Stritar 
3. Prendes-Espinosa et al. 
4. Cavallo et al. 



 ٤٩   ...اي : تحليل آستانهكارآفريني ديجيتال و رشد اقتصادي

تعيين نقشي  باند  پهناي  هزينه  دارد و  جهاني،  ٢٠٢٢،  ١(ني   كننده  بانك  اين  ).  ٢٠٢٤؛ 

در بخش تحليل استحكام،   ) BQI( »مقاله با معرفي و آزمون «شاخص كيفيت پهناي باند

پاسخ مي مفهومي  اين شكاف  به  مستقيم  طور  از  به  بالاتري  به سطح  را  تحليل  و  دهد 

 .بخشددقت ارتقا مي

بنابراين، اين پژوهش با پرداختن همزمان به اين سه شكاف، خود را از ادبيات موجود  

از يك روشمتمايز مي استفاده  با  در يك زمينه جغرافيايي  سازد. ما  شناسي غيرخطي، 

ارائه دركي عميقهاي دقيقكارگيري شاخصشده و با بهكمتر مطالعه به دنبال  از  تر،  تر 

به   تنها  نه  رويكرد،  براي موفقيت كارآفريني در عصر ديجيتال هستيم. اين  شروط لازم 

مي كمك  ادبيات  نظري  دلالتغناي  بلكه  ملموسكند،  سياستي  براي  هاي  را  تري 

 .آوردكشورهايي مانند ايران كه در ميانه اين گذار پيچيده قرار دارند، فراهم مي

 هاشناسي و دادهروش .٣

اين بخش به تشريح دقيق چارچوب تجربي مورد استفاده براي آزمون وجود يك رابطه  

آستانه و  اقتصادي غيرخطي  رشد  و  ديجيتال  كارآفريني  ميان  توسط    پردازد مي  اي  كه 

مي تعديل  ديجيتال  زيرساخت  توسعه  ثبت  الگوشود.  سطح  به  قادر  سنتي  خطي  هاي 

ه اصلي  فرضيبراي آزمون  لذا،    .ها و نقاط عطف احتمالي در اين رابطه نيستندپيچيدگي

از   پژوهش،  آستانه  الگوياين  تابلوييدادهاي  رگرسيون  هانسن )  PTR(   هاي  توسط    كه 

ميتوسعه)  ١٩٩٩( استفاده  اين  يافته،  انتخاب  اصلي  دليل  در  الگوشود.  آن  قابليت   ،

هاي  الگوشناسايي و آزمون تغييرات ساختاري در روابط ميان متغيرهاست. در حالي كه  

تابلويي دادهخطي   ثابت  هاي  اثرات  تعميم مانند  گشتاورهاي  روش  ضريب    يافتهيا  يك 

مي برآورد  نمونه  كل  براي  ميثابت  فرض  و  كه  كنند  رشد    تأثيركنند  بر  كارآفريني 

است،   يكسان  ديجيتال  توسعه  سطوح  تمام  در  فرض    PTR  الگوياقتصادي  اين 

 
1. Nee 
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ها يك  داده  درون   كند كه اين امكان را فراهم مي  الگوگذارد. اين  محدودكننده را كنار مي

آستانه نقطه  چند  درونيا  صورت  به  را  رژيماي  به  را  نمونه  و  كرده  شناسايي  هاي  زا 

كنند تقسيم  ويژگي،   .مختلف  ايده  PTR  الگوياين  ابزاري  به  اين  را  به  پاسخ  براي  آل 

كارآفريني بر رشد اقتصادي پس از عبور زيرساخت    تأثيرآيا  "كند كه  پرسش تبديل مي

 "كند؟ديجيتال از يك سطح معين، به طور معناداري تغيير مي

 :شودبه صورت زير تعريف مي ،)١(در معادله   پايه براي يك آستانه منفرد الگوي

𝐺𝐷𝑃𝐺𝑟𝑜𝑤𝑡ℎ௜௧ = 𝜇௜ + 𝛽ଵ𝐸𝑁𝑇𝑅𝐸𝑃௜௧ . 𝐼(𝐷𝐼𝐺𝐼𝑇𝐴𝐿௜௧ ≤ 𝛾) +

𝛽ଶ𝐸𝑁𝑇𝑅𝐸𝑃௜௧ . 𝐼(𝐷𝐼𝐺𝐼𝑇𝐴𝐿௜௧ > 𝛾) + 𝛼ᇱ𝑋௜௧ + 𝜖௜௧  )١  (  

دهنده رشد توليد ناخالص داخلي سرانه براي  نشان  𝐺𝐷𝑃𝐺𝑟𝑜𝑤𝑡ℎ௜௧در اين معادله،  

سال    iر  كشو ويژه iμ .است  tدر  ثابت  ويژگياثرات  كه  است  كشور  هر  هاي  ي 

را كنترل ميمشاهده با زمان  نامتغير  و  تورش متغيرهاي  ناپذير  از  ترتيب  اين  به  كند و 

ميحذف جلوگيري  فعاليت   𝐸𝑁𝑇𝑅𝐸𝑃௜௧ . كندشده  سطح  كه  است  اصلي  متغير 

اندازه را  ميكارآفرينانه  كه 𝐷𝐼𝐺𝐼𝑇𝐴𝐿௜௧ .كندگيري  است  آستانه  توسعه  ،  متغير  سطح 

مي نشان  را  كشور  ديجيتال  شرط   (⋅)I .دهدزيرساخت  اگر  كه  است  نشانگر  تابع  يك 

 .گيردو در غير اين صورت مقدار صفر مي ١داخل پرانتز برقرار باشد، مقدار  

 الگوزا توسط  يا پارامتر آستانه است كه به صورت درون  𝛾،  الگوپارامتر كليدي در اين  

تر از  كارآفريني بر رشد را در رژيم «پايين  تأثيره ترتيب  ب  2β  و   1βشود. ضرايب  برآورد مي

ه اصلي اين پژوهش آن  فرضيكنند.  گيري ميآستانه» و «بالاتر از آستانه» ديجيتال اندازه

مي انتظار  كه  طوري  به  دارد،  وجود  اين دو ضريب  ميان  معناداري  رابطه  كه  رود  است 

1>β2β  و  ب كه  ا  2βاشد  حالي  در  باشد،  معنادار  و  مثبت  آماري  نظر  است  م  1βز  مكن 

بردار متغيرهاي كنترلي است كه بر اساس ادبيات رشد   𝑋௜௧ .معنا يا حتي منفي باشدبي

شده انتخاب  مياقتصادي  معرفي  تفصيل  به  ادامه  در  و  نهايت،  اند  در  جمله   𝜖௜௧شوند. 

 .شود داراي ميانگين صفر و واريانس ثابت استاست كه فرض مي معادله خطاي 

برآورد   مي PTR الگويفرآيند  انجام  مرحله  چند  ميانگين :شوددر  با  از  ابتدا  گيري 
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اثرات ثابت  داده براي هر كشور،  اين كار  ز معادله حذف ميا  iμها در طول زمان  شوند. 

براي هر مقدار   سپس، .هاي اثرات ثابت استالگودر   "within" معادل استفاده از تبديل

  با استفاده از روش حداقل مربعات معمولي   الگو ،  )𝐷𝐼𝐺𝐼𝑇𝐴𝐿௜௧(  ممكن از متغير آستانه

(OLS)  گردد. مقداري از  محاسبه مي  ١ماندهشود و مجموع مربعات باقيبرآورد مي𝛾   كه  

SSR  مي حداقل  به  آستانهرا  پارامتر  براي  سازگار  برآورد  عنوان  به  انتخاب   (𝛾ො) رساند، 

شبكه.  شودمي جستجوي  عنوان  به  فرآيند  مي  ٢ي ااين  يافتن    .شودشناخته  از  ،  𝛾ොپس 

ه صفر در  فرضياي از نظر آماري معنادار است يا خير.  بايد آزمون شود كه آيا اثر آستانه

ه مقابل مبني بر  فرضيدر مقابل   )β1β:0H=2(  اي يعني اين آزمون، عدم وجود اثر آستانه

ه صفر شناسايي  فرضيتحت   𝛾است. از آنجا كه پارامتر  )  2β≠1β:1H(  ايوجود اثر آستانه

آزموننمي آماره  توزيع  هانسن F شود،  نيست.  مي)  ١٩٩٩(  استاندارد  كه  پيشنهاد  كند 

بوت روش  از  آماري  استنتاج  نمونه ٣پاستربراي  با  روش،  اين  در  شود.  گيري  استفاده 

 (p-value) ساخته شده و مقدار احتمال  F ها، يك توزيع تجربي براي آمارهمكرر از داده

 .شودبراي آزمون معناداري محاسبه مي

 ها و تعريف متغيرها داده  .٢-٣

اقتصاد نوظهور آسيايي در بازه   ١٥سالانه براي    تابلوييهاي  اين پژوهش از مجموعه داده

مي  ٢٠٢٤تا    ٢٠٠٠زماني   فرآيند  استفاده  يك  اساس  بر  كشورها  اين  انتخاب  كند. 

به دادهچندمرحله از دسترسي  هاي  اي و هدفمند صورت گرفته است تا ضمن اطمينان 

 :قابل اتكا، تنوع لازم براي تحليل نيز فراهم گردد

ابتدا، كشورهايي مد نظر قرار گرفتند كه   : بندي به عنوان اقتصاد نوظهور معيار اوليه: طبقه .  ١

به   MSCI و شاخص  (IMF) المللي پول مانند صندوق بين   المللي بينتوسط نهادهاي معتبر  

 
1. Sum of Squared Residuals - SSR 
2. Grid Search 
3. Bootstrap 
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كند كه كشورهاي نمونه  اند. اين معيار تضمين مي بندي شده طبقه  " ١اقتصاد نوظهور " عنوان  

چالش  و  اقتصادي  توسعه  از  مشابهي  سطح  آن داراي  كه  هستند  ساختاري  از  هاي  را  ها 

 .سازد يافته متمايز مي يافته يا كشورهاي كمتر توسعه اقتصادهاي توسعه 

دوم:  .  ٢ دادهمعيار  بودن  دسترس  كارآفرينيدر  نمونه،  :هاي  به  ورود  براي  لازم  شرط 

ديده داده  پايگاه  در  معنادار  و  مستمر  كارآفرينيحضور  جهاني  تنها  (GEM) بان  بود. 

براي   حداقل  كه  شدند  انتخاب  زماني    ١٠كشورهايي  بازه  در  ،  ٢٠٢٤-٢٠٠٠سال 

را گزارش    (TEA)"٢نرخ كل فعاليت كارآفرينانه نوپا "هاي مربوط به شاخص كليدي  داده

متغير   براي  اتكا  قابل  زماني  سري  يك  وجود  از  اطمينان  براي  معيار  اين  بودند.  كرده 

 .اصلي پژوهش ضروري بود

در مرحله نهايي، اطمينان حاصل شد   :معيار سوم: دسترسي به ساير متغيرهاي كلان  . ٣

داراي داده متغيرهاي كلان مورد  كه كشورهاي منتخب  براي ساير  هاي كامل و سازگار 

، نفوذ اينترنت، كيفيت نهادي و سرمايه انساني) از منابعي  GDP  (مانند   الگواستفاده در  

 .المللي مخابرات و يونسكو هستندچون بانك جهاني، اتحاديه بين

ايران، تركيه،  :  كشور زير انتخاب گرديد  ١٥بر اساس اين فرآيند، نمونه نهايي شامل  

جنوبي،   كره  چين،  بنگلادش،  پاكستان،  هند،  تايلند،  فيليپين،  ويتنام،  اندونزي،  مالزي، 

اقتصادهاي بزرگ   از  تركيبي متنوع  نمونه،  اين  قزاقستان و عربستان سعودي.  سنگاپور، 

صنعتي اقتصادهاي  هند)،  و  چين  سنگاپور)،  (مانند  و  جنوبي  كره  (مانند  جديد  شده 

دهد كه اين تنوع،  آن و كشورهاي منطقه خاورميانه را پوشش ميسه  اقتصادهاي عضو آ

و تعميم اعتبار  افزايش  يافتهبه  تحليلي  پژوهش كمك شاياني ميپذيري  بازه    .كندهاي 

انتخاب دورهزماني  نيز  ميشده  پوشش  را  و اي  اينترنت  سريع  رشد  شاهد  كه  دهد 

 .هاي ديجيتال در اين كشورها بوده استگيري اكوسيستمشكل

داده  جمع مجموعه  يك  چالش  تابلوييآوري  با  كامل  و  براي متوازن  ويژه  به  هايي، 
 

1. Emerging Economy 
2. Total Early-Stage Entrepreneurial Activity - TEA 
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برخي كشورها در سال براي  است  كه ممكن  نوآوري  و  كارآفريني  اوليه  متغيرهاي  هاي 

از   استفاده  با  محدوديت  اين  است.  همراه  نباشند،  دسترس  در  بررسي  مورد  دوره 

درونروش استاندارد  بر دورههاي  تمركز  و  دادهيابي خطي  كه  اكثر كشورها  اي  براي  ها 

اين  كامل در  استفاده  مورد  متغيرهاي  شد.  خواهد  است، مديريت  همراه  پژوهشتر  به   ،

  .ارائه شده است )١(ها، در جدول  هاي آنتعريف عملياتي و منبع داده
 

 تعريف متغيرها و منابع داده ). ١(جدول 

  متغير  نماد  تعريف عملياتي   منبع داده
هاي توسعه  شاخص
  (WDI) جهاني

رشد درصدي سالانه توليد ناخالص داخلي 
 ) ٢٠١٥سرانه (بر حسب دلار ثابت 

GDPGrowth   رشد اقتصادي  

بان جهاني  ديده
  (GEM) كارآفريني

 )TEA( نوپانرخ كل فعاليت كارآفرينانه  
سال كه در حال   ٦٤تا  ١٨درصد جمعيت 

وكار جديد (كمتر  اندازي يا اداره يك كسبراه
 .ماه) هستند ٤٢از 

ENTREP  كارآفريني  

المللي  اتحاديه بين
  (ITU) مخابرات

كننده از اينترنت در يك  درصد افراد استفاده
 .كشور

DIGITAL  
زيرساخت  
  ديجيتال 

هاي حكمراني  شاخص
  (WGI) جهاني

شده دو شاخص «كنترل  ميانگين نرمال
 - ٢.٥فساد» و «حاكميت قانون». مقادير بين 

 .متغير است+ ٢.٥تا 
INST   كيفيت نهادي  

هاي توسعه  شاخص
  (WDI) جهاني

 نام در آموزش عالينرخ ناخالص ثبت

(Tertiary Education) 
EDU  سرمايه انساني  

هاي توسعه  شاخص
  (WDI) جهاني

نرخ تشكيل سرمايه ثابت ناخالص به عنوان  
 .درصدي از توليد ناخالص داخلي

INV  گذاري سرمايه  

هاي توسعه  شاخص
و   (WDI) جهاني

  يونسكو 

هاي تحقيق و توسعه به عنوان درصدي  هزينه
 .از توليد ناخالص داخلي

R&D  نوآوري  

هاي توسعه  شاخص
  (WDI) جهاني

مجموع صادرات و واردات كالا و خدمات به  
 .عنوان درصدي از توليد ناخالص داخلي 

OPEN   باز بودن تجاري  

  هاي پژوهش منبع: يافته

  

است.   گرفته  صورت  تجربي  پيشينه  و  نظري  مباني  اساس  بر  متغيرها  اين  انتخاب 
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 .سرانه، يك معيار استاندارد براي سنجش رفاه اقتصادي است GDP متغير وابسته، رشد

شاخص كارآفريني،  اصلي  دا TEA متغير  پايگاه  پراستGEMده  از  از  يكي  ن  نادتري، 

وكارهاي  المللي كارآفريني است و به خوبي پويايي ايجاد كسبمعيارها در مطالعات بين

براي بررسي استحكام نتايج، از تفكيك اين شاخص به كارآفريني  .  دهدجديد را نشان مي

ضرورتفرصت و  زيرساخت  محور  آيا  شود  مشخص  تا  شد  خواهد  استفاده  نيز  محور 

    .متفاوتي بر اين دو نوع كارآفريني دارد يا خير تأثيرديجيتال 

اي براي سطح كلي دسترسي به  متغير آستانه، يعني نفوذ اينترنت، به عنوان نماينده

اي در دسترس  اين شاخص به طور گسترده .هاي ديجيتال انتخاب شده استزيرساخت

نشان و  استاست  ديجيتال  اقتصاد  در  مشاركت  براي  جامعه  يك  پتانسيل    .دهنده 

دارن كارآفريني  خالص  اثر  جداسازي  در  مهمي  نقش  نيز  كنترلي  كيفيت   د.متغيرهاي 

گسترده ادبيات  اساس  بر  نقش  نهادي  بر  كه  بازي"اي  در    "قواعد  دارد،    الگوتأكيد 

شود،  نام در آموزش عالي سنجيده ميسرمايه انساني، كه با نرخ ثبت.  گنجانده شده است

است ضروري  جامعه  در  دانش  و  مهارت  سطح  كنترل  به  سرمايه.  براي  فيزيكي  گذاري 

اي براي ميزان  عنوان يكي از موتورهاي سنتي رشد، و باز بودن تجاري به عنوان نماينده

  . هاي رشد هستندتعامل با اقتصاد جهاني، متغيرهاي استاندارد در رگرسيون

هاي نوآورانه هاي تحقيق و توسعه براي كنترل سطح فعاليتدر نهايت، متغير هزينه

اقتصادي  درون رشد  بر  مستقيماً  كه  كشورها  در  به  مي  تأثيرزا  شده    الگوگذارد،  اضافه 

لازم به توضيح است كه در اين پژوهش، از متغير «مخارج كل دولت» يا «مخارج    .است

آموزشي دولت» به عنوان متغير كنترلي استفاده نشده است. دليل اين امر آن است كه  

ساختار و كارايي مخارج دولت در كشورهاي در حال توسعه بسيار ناهمگون است و صرفاً  

در عوض، براي كنترل نقش    .آن بر رشد نيست  تأثيرحجم مخارج، نماگر مناسبي براي  

ثبت ناخالص  «نرخ  متغير  از  انساني،  عاليسرمايه  آموزش  در  استفاده   )EDUنماد( »نام 

است كه به موجودي سرمايه انساني   )Flow(شده است. اين شاخص يك متغير جرياني  
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مي كشور  شاخصيك  به  نسبت  و  برخوردار  افزايد  مزيت  دو  از  مخارج،  بر  مبتني  هاي 

اي  است: اولاً، قابليت مقايسه بيشتري در ميان كشورهايي با ساختارهاي متفاوت هزينه

به   بيشتر  اين شاخص  ثانياً،  دارد.  قيمت  مختلف  و سطوح  مقابل خصوصي)  در  (دولتي 

  فرآيند آموزشي (يعني تعداد افراد در حال تحصيل) نزديك است تا صرفاً ورودي  نتيجه

سنجش   بر  كه  اقتصادي  رشد  تجربي  ادبيات  از  بزرگي  بخش  با  انتخاب  اين  مالي. 

 .موجودي سرمايه انساني تأكيد دارند، همسو است

 تجربي هاييافته .٤

تخمين   از  حاصل  نتايج  تحليل  و  ارائه  به  بخش  ميالگواين  اقتصادسنجي  پردازد.  هاي 

شود تا تصويري كلي  هاي مقدماتي آغاز ميفرآيند تحليل با ارائه آمار توصيفي و آزمون

ويژگي دادهاز  برآورد  هاي  از  حاصل  نتايج  سپس،  گردد.  ارائه  پژوهش،    الگويها  اصلي 

شود. در نهايت،  ، به تفصيل تشريح مي(PTR) هاي تابلوييدادهاي يعني رگرسيون آستانه

استحكام يافته از  به   )سيستمي GMM ( خطي پويا  الگويها، نتايج يك  براي اطمينان 

 .گردداصلي مقايسه مي الگويعنوان يك آزمون جانبي ارائه و با نتايج 

 هاي مقدماتي آمار توصيفي و آزمون  .١-٤

ويژگي بررسي  رگرسيوني،  تحليل  به  ورود  از  است.  پيش  ضروري  متغيرها  آماري  هاي 

براي كل  ) ٢(جدول   پژوهش را  اين  در  استفاده  مورد  توصيفي متغيرهاي كليدي  آمار   ،

طور كه مشاهده  دهد. هماننمايش مي)  ٢٠٢٣-٢٠٠٠كشور طي دوره زماني    ١٥نمونه (

نرخ كارآفريني مي به ويژه در رشد اقتصادي،    شود، پراكندگي قابل توجهي در متغيرها، 

(TEA)   و سطح نفوذ اينترنت وجود دارد كه وجود ناهمگوني در ميان كشورهاي نمونه را

مي روشتأييد  از  استفاده  پراكندگي،  اين  اقتصادسنجي  كند.  تابلوييدادههاي  را    هاي 

  .ها هستندكه قادر به كنترل اين ناهمگونيكند  توجيه مي
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 آمار توصيفي متغيرهاي پژوهش  ). ٢(جدول 

  متغير  نماد  ميانگين   انحراف معيار   حداقل   حداكثر 
٤٥/٣  ٨٩/٢  - ١٢/٥  ٧٨/٩ GDPGrowth   رشد اقتصادي  

٢٣/١١  ٦٧/٥  ١١/٣  ٤٥/٢٨ ENTREP 
(TEA)  

  كارآفريني

٨٠/٤٥  ٤١/٢٥  ٥٠/٢  ٦٠/٩٥ DIGITAL   زيرساخت ديجيتال  
١٥/٠  ٨٨/٠  - ٧٥/١  ٩٨/١ - INST   كيفيت نهادي  
١٢/٤٠  ٩٠/١٨  ٢٠/١٠  ٤٠/٨٥ EDU  سرمايه انساني  
٤٤/٢٨  ١٢/٧  ٥٠/١٢  ٢٠/٤٥ INV  گذاري سرمايه  
٧٥/٠  ٦٥/٠  ١٠/٠  ٨٠/٢ R&D  نوآوري  

٦٠/٧٥  ١١/٣٠  ١٠/٢٥  ٥/٢٠٠ OPEN   باز بودن تجاري  
 هاي پژوهش منبع: يافته

  

براي جلوگيري از مشكل رگرسيون كاذب، مانايي متغيرها با استفاده   در گام بعدي، 

بررسي شد. در اين پژوهش از دو آزمون نسل    هاي تابلوييدادههاي ريشه واحد  از آزمون

و چو لين  لوين،  آزمون  يعني  ايم، پسران و شين (LLC) اول،  آزمون  استفاده   (IPS) و 

طور كه مشاهده  خلاصه شده است. همان  )٣(ها در جدول  شده است. نتايج اين آزمون

شود  ه صفر مبني بر وجود ريشه واحد براي تمام متغيرها در سطح، رد ميفرضيشود،  مي

نشان مانايكه  سطحآن ١ي دهنده  در  از    I(0)ها  مستقيم  استفاده  نتيجه،  اين  است. 

  .سازدگيري، مجاز ميرا بدون نياز به تفاضل PTR الگويمتغيرها در 

ديده  داده  ( پايگاه  كارآفريني  شاخص  GEMبان جهاني  براي  منبع  معتبرترين  اگرچه   ،(

TEA   هاي ابتدايي دوره مورد بررسي (عمدتاً  است، اما براي برخي از كشورهاي نمونه در سال

از   %٧) است. در مجموع، حدود  Missing Dataرفته ( هاي ازدست داراي داده )  ٢٠٠٠- ٢٠٠٤

نامتوازن اوليه وجود نداشت. اين    هاي تابلوئي داده در    ENTREPمشاهدات مربوط به متغير  

  اي عموماً كوتاه و پراكنده (معمولاً براي يك يا دو سال متوالي) بودند. هاي داده شكاف 

  

 
1. Stationarity 
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 هاي تابلوييدادهنتايج آزمون ريشه واحد  ). ٣(جدول 

  متغير IPS آماره آزمون LLC آماره آزمون
-٣/٨٧- ***٤/٥٦*** GDPGrowth 
-٢/٩٩- ***٣/١٢*** ENTREP 

-٢/٦٥- ***٢/٨٨** DIGITAL 

-٢/١١- **٢/٥٤** INST 

-٢/٧٨- ***٣/٠١*** EDU 

-٣/٥٥- ***٤/١٢*** INV 

-٢/٤٥- ***٢/٩٤** R&D 

-٣/١٤- ***٣/٨٨*** OPEN 

نشان  **و    ***يادداشت:   ترتيب  اطمينان  به  بر    ٩٥%و    ٩٩%دهنده رد ه صفر در سطوح  بحراني  مقادير  هستند. 
  . اندكينون محاسبه شدهسازي مكاساس شبيه
  هاي پژوهش منبع: يافته

  

يك   ساخت  تابلوئيدادهبراي  در    هاي  استفاده  روش  PTR  الگويمتوازن جهت  از   ،

هاي كوچك استفاده شد. اين روش با فرض  براي پر كردن اين شكاف  ١يابي خطي درون

كه  بازه  اين  در  نظر  مورد  است،  متغير  هموار  نسبتاً  روند  يك  داراي  كوتاه  زماني  هاي 

قبلي و بعدي تخمين مي زند. اين رويكرد  مقادير مفقوده را بر اساس نقاط داده موجود 

مدت ندارند، يك  براي متغيرهاي كلان اقتصادي كه تغييرات ناگهاني و شديدي در كوتاه

پذيرفته استاندارد و  از  روش  اطمينان  براي  است.  را تحت    اين كه شده  نتايج  اين روش 

نداده،    تأثير با داده  الگويقرار  نيز  بار  برآورد  هاي نامتوازن (بدون دروناصلي يك  يابي) 

اصلي   نتايج  با  آستانه)  مقدار  و  معناداري  (علامت،  كيفي  نظر  از  حاصله  نتايج  كه  شد 

  هاي نهايي ايجاد نكرد.پژوهش سازگار بود و تغييري در استنتاج

  هاي تابلويي دادههاي تشخيصي  آزمون  .٢-٤

  الگويهاي تشخيصي براي بررسي فروض كلاسيك  اصلي، انجام آزمون   الگوي پيش از برآورد 

، وجود ناهمساني  تابلويي هاي  ها در داده ترين چالش رگرسيون ضروري است. دو مورد از مهم 

 
1. Linear Interpolation 
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در جملات خطا است. براي آزمون اين موارد، به ترتيب    ٢و خودهمبستگي سريالي   ١واريانس 

تعديل  والد  آزمون  وولدريج   3شده از  آزمون  و  گروهي  واريانس  ناهمساني  براي    ٤براي 

  گزارش شده است.   ) ٤( ها در جدول  خودهمبستگي مرتبه اول استفاده شد. نتايج اين آزمون 
  

  هاي تشخيصينتايج آزمون  ). ٤(جدول 

-p مقدار  آماره آزمون   (H0) فرضيه صفر  آزمون 

value 
 نتيجه 

آزمون والد  
 شده تعديل

 5همساني واريانس 
Chi2(١٥) = 

٢١/٤٥٨  
٠٠/٠ 

رد فرضيه  
 صفر 

 آزمون وولدريج 
عدم وجود خودهمبستگي  

 مرتبه اول

F(١٤ ,١) = 

٤٥/١٨  
٠٠١/٠ 

رد فرضيه  
 صفر 

  هاي پژوهش منبع: يافته
  

  شود يصفر در هر دو آزمون به شدت رد م  هيفرض   دهد،ينشان م   جيطور كه نتاهمان

حاك  ناهمسان  ي كه  مشكل  وجود  خودهمبستگ  انس ي وار  ي از  داده  يو  پژوهش    ي ها در 

ناد ا  دهياست.  برآوردها  نيگرفتن  به  منجر  استنتاج  يمسائل  در  انحراف  و    يها ناكارا 

اشوديم  يآمار با  روش  ني.  تابلوييداده  ي اآستانه  ونيگرسر  يشناسحال،  )  PTR(  هاي 

  ٦استرپ مشكل از روش بوت  نيمقابله با ا  يبرا  افته،ي) توسعه  ١٩٩٩كه توسط هانسن (

مقاد  يبرا اطم   ر يمحاسبه  فواصل  و  م   نانياحتمال  اكندياستفاده  روش    ني. 

ناهمسان   ك،يرپارامتريغ وجود  به  خودهمبستگ   انسيوار  ينسبت  و    يو  است  مقاوم 

  ج ي نتا  ن،ي. بنابرادهديمشكلات ارائه م  نيدر حضور ا  يرا حت  ي معتبر  يآمار  يهاتاجاستن

ا  ي شده در جداول اصلگزارش نظر گرفتن  در  با  و  چالش  ن يپژوهش،  آمده  به دست  ها 

  قابل اتكا هستند. 
 

1. Heteroskedasticity 
2. Serial Autocorrelation 
3. Modified Wald test 
4. Wooldridge test 
5. Homoskedasticity 
6. Bootstrap 
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 (PTR) ايرگرسيون آستانه  الگوينتايج    .٣-٤

نتايج    ) ٤(اصلي پژوهش برآورد شد. جدول    الگويها،  هاي دادهپس از اطمينان از ويژگي

از تخمين   تابلويي دادهاي  رگرسيون آستانه  الگويحاصل  متغير آستانه «نفوذ    هاي  با  را 

اي است.  ترين نتيجه، معناداري آماري اثر آستانهدهد. اولين و مهماينترنت» نمايش مي

احتمال  بوت )p-value( مقدار  آزمون  از  اثر  حاصل  وجود  عدم  فرضيه  براي  استرپ 

كند. اين يافته  است كه قوياً فرضيه خطي بودن رابطه را رد مي  ٠٢/٠اي، برابر با  آستانه

دهد كه رابطه بين كارآفريني و رشد اقتصادي در اقتصادهاي نوظهور آسيايي،  نشان مي

 .شوديكنواخت نيست و با تغيير سطح توسعه ديجيتال، ماهيت آن دگرگون مي

شده برآورد  آستانه  با   (γ) مقدار  برابر  اينترنت،  نفوذ  است  ٢/٣٥براي  اين   .درصد 

مي مشخص  را  كليدي  سياستي  مرز  يك  رژيم  نقطه،  دو  به  را  كشورها  نمونه  و  كند 

 :نمايداقتصادي مجزا تقسيم مي

   شامل مشاهداتي است كه در آن ضريب نفوذ   :نيافته)توسعه  رژيم ديجيتال (  ١رژيم

 .درصد است  ٢/٣٥اينترنت كمتر يا مساوي 

  شامل مشاهداتي با ضريب نفوذ اينترنت بالاتر   :در حال گذار) رژيم ديجيتال ( ٢رژيم

 .استدرصد  ٢/٣٥از 

اهميت اقتصادي اين آستانه در تفاوت چشمگير ضرايب برآورد شده در دو رژيم نهفته 

رژيم   در  كارآفريني ١است.  متغير  ضريب   ، (ENTREP)   با آماري   -٠/ ٠٨برابر  نظر  از  و 

بي  مي كاملاً  نشان  نتيجه  اين  است.  محيط معنا  در  كه  به دهد  محدود  دسترسي  با  هايي 

هاي كارآفرينانه (كه احتمالاً بخش بزرگي از آن فناوري ديجيتال، افزايش صرف در فعاليت 

 .مثبتي بر رشد اقتصادي كلان ندارد   تأثيرمحور يا در مقياس خرد است)  از نوع ضرورت 

  دهد. در رژيم در مقابل، با عبور از آستانه ديجيتال، يك تغيير رژيم ساختاري رخ مي

به  ٢ كارآفريني  متغير  اطمينان   +٤٥/٠، ضريب  در سطح  و  يافته  معنادار    %٩٩افزايش 

دهد كه پس از رسيدن به يك سطح حداقلي از  شود. اين تغيير قابل توجه نشان ميمي
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از   .شودبلوغ ديجيتال، كارآفريني به يك موتور قدرتمند براي رشد اقتصادي تبديل مي

واحد   ازاي يك  به  رژيم،  اين  در  معناست كه  بدان  اين ضريب  اقتصادي،  اهميت  منظر 

شاخص در  متوسط  TEA افزايش  طور  به  سرانه  اقتصادي  رشد  افزايش   ٥٤/٠،  درصد 

از فرضيه  مي اصلي يابد. اين جهش از يك اثر صفر به يك اثر مثبت و قابل توجه، قوياً 

مي  نشان مي پژوهش حمايت  عنوان يك كاتاليزور كند و  به  زيرساخت ديجيتال  دهد كه 

تر دسترسي پيدا كنند، دهد تا به بازارهاي بزرگ كند كه به كارآفرينان امكان مي عمل مي 

نوآوري هزينه  از  را كاهش دهند،  بهره هاي خود  فناورانه  از هاي  به طور كلي،  مند شوند و 

  .پذير حركت كنند وكارهاي مولد و مقياس هاي معيشتي به سمت كسب فعاليت 
 

 هاي تابلوييداده اي رگرسيون آستانه   الگوينتايج برآورد  ). ٤(جدول 

   )٢(رژيم   ضريب
DIGITAL >   %٢/٣٥  

  ) ١رژيم ( ضريب
 DIGITAL ≤  %٢/٣٥  

  متغير

(٠/١٥) *٠/٤٥ - ٠٨/٠  ( ١٢/٠   (ENTREP) كارآفريني (
  (INST) كيفيت نهادي (٠/٣٠) ***١/٢١ (٠/٣٢) ***١/٢٥
  (EDU) سرمايه انساني (٠/٢٨) **٠/٦٥ (٠/٢٩) **٠/٧٠
  (INV) گذاريسرمايه (٠/٢٥) ***٠/٩٨ (٠/٢٦) ***١/٠٢
  (OPEN) باز بودن تجاري (٠/٣١) *٠/٥٤ (٠/٣٣) *٠/٥٩

٣٣/٠ (٠/٢٤) ***٠/٨٩  ( ٢٢/٠   (R&D) تحقيق و توسعه (
 %٢/٣٥   (γ) مقدار آستانه برآورد شده -  

٠٢/٠   (p-value) آزمون معناداري آستانه -  
،  %١دهنده معناداري در سطوح به ترتيب نشان  *و   **،  *** . يادداشت: اعداد داخل پرانتز انحراف معيار هستند*

  .هستند %١٠و  %٥
  هاي پژوهش منبع: يافته

 

با مباني نظري و شواهد تجربي قبلي سازگار   نتايج مربوط به متغيرهاي كنترلي نيز 

سرمايه و  انساني  سرمايه  نهادي،  كيفيت  عوامل  است.  رژيم،  دو  هر  در  فيزيكي  گذاري 

ها در فرآيند  دهنده اهميت بنيادين آنكليدي و مثبت رشد اقتصادي هستند كه نشان

توجه است كه ضريب متغير تحقيق و توسعه رژيم   (R&D) توسعه است. جالب  نيز در 

بزرگ معنادارتر ميدوم  و  نشانتر  كه  وجود همشود،  ديجيتالي افزاييدهنده  شدن،  بين 
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 .نوآوري و رشد است

رژيم، نمودار   اين تغيير  بصري  نمايش  براي    ١براي درك بهتر و  برآوردشده  ضريب 

كارآفريني مي متغير  مقايسه  آستانه»  «بالاي  و  آستانه»  «زير  رژيم  دو  در  اين  را  كند. 

كارآفريني از    تأثيردهد كه چگونه با عبور از آستانه ديجيتال،  نمودار به وضوح نشان مي

بي آماري  اثر  تبديل مييك  قدرتمند  و  رشد مثبت  عامل  يك  به  (الف)  معنا  پنل  شود. 

اصلي با متغير آستانه «نفوذ اينترنت» و پنل (ب) نتايج آزمون استحكام با    الگوي نتايج  

  .دهدمتغير آستانه «كيفيت پهناي باند» را نشان مي

  

  
 كارآفريني بر رشد  تأثير اي زيرساخت ديجيتال بر ضريب اثر آستانه  ). ١(نمودار 

  هاي پژوهش منبع: يافته
 

كارآفريني :يادداشت متغير  ضرايب  نمودار  نتايج   (ENTREP) اين  اساس  بر  را 

آستانه ميرگرسيون  نمايش  ميلهاي  بازه  دهد.  عمودي،  خطوط  و  ضريب  مقدار  ها 

مي  %٩٥اطمينان   نشان  ستارهرا  هستنددهند.  آماري  معناداري  سطح  بيانگر  پنل   .ها 

ترسيم شده    ) ٥((ب) بر اساس نتايج جدول    قسمت و    )٤( (الف) بر اساس نتايج جدول  

 .است
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 استحكام نتايج .  ٤-٤

يافته پايداري  از  اطمينان  آنبراي  حساسيت  عدم  و  اصلي  تعريف  هاي  به  نسبت  ها 

ها  هاي استحكام اجرا شد. اين آزموناي از آزمونمتغيرها و انتخاب دوره زماني، مجموعه

مي بر  در  را  مكمل  محور  (سه  غنيبه)  ١گيرد:  شاخصي  براي  كارگيري  كيفي  و  تر 

) ديجيتال،  فرصت)  ٢زيرساخت  كارآفريني  آثار  ضرورتتفكيك  از  (محور  و  )  ٣محور، 

قوام   و  سازگاري  محور،  سه  هر  نتايج  جايگزين.  زماني  بازه  يك  در  الگو  مجدد  برآورد 

 .دهدهاي اصلي را نشان مياستنباط

 (BQI) شاخص جايگزين براي زيرساخت ديجيتال: شاخص كيفيت پهناي باند.  ١-٤-٤

آستانه رابطه  وجود  اينترنت»  نفوذ  «ضريب  بر  مبتني  نتايج  مياگرچه  تأييد  را  كند،  اي 

سنجد و نسبت به كيفيت اتصال (سرعت،  اين شاخص عمدتاً بُعد كمّيِ دسترسي را مي

كران تأخير)  و  ميپايداري  تصريح  ديجيتال  كارآفريني  روزِ  ادبيات  است.  كه  مند  كند 

وكار  هاي كسبالگو ويژه براي  صرفِ دسترسي شرط كافي نيست؛ بلكه كيفيتِ اتصال، به

فين ابري،  رايانش  بر  تعيينمتكي  الكترونيك و كاربردهاي بلادرنگ،  تجارت  كننده  تك، 

اين از  آناست.  از  بيش  نوظهور  اقتصادهاي  در  ديجيتال»  «شكاف  در  رو،  شكاف  كه 

 .دسترسي باشد، شكاف در كيفيت خدمات است

تعريف شد كه دو   (BQI) ي كيفيت پهناي باندبراي پوشش اين خلأ، شاخص نوآورانه 

دانلود  مؤلفه سرعت  «ميانگين  و  ثابت»  اينترنت  دانلود  سرعت  «ميانگين  كليدي  ي 

مي تركيب  را  موبايل»  دادهاينترنت  از كند.  پايگاه   «Speedtest Global Index» ها  و 

بين در معادله   min–max گردآوري و هر مؤلفه با روش (ITU) المللي مخابراتاتحاديه 

  قرار گيرد.   ١٠٠تا  ٠ي  سازي شد تا شاخص نهايي در بازهنرمال، به صورت زير )٢(

)٢  (  𝐵𝑄𝐼௜௧ = 0.5 × ቀ
ி௜௫௘ௗௌ௣௘௘ௗ೔೟ି୫୧ (ி௜௫௘ௗௌ௣௘௘ௗ)

୫ୟ୶(ி௜௫௘ௗௌ௣௘௘ௗ)ି୫୧୬(ி௜௫௘ௗௌ௣௘௘ௗ)
ቁ + 0.5  

   × ቀ
ெ௢௕௜௟௘ௌ௣௘௘ௗ೔೟ି୫୧୬(ெ௢௕௜௟௘ௌ௣௘௘ௗ)

୫ୟ୶(ெ௢௕௜௟௘ௌ௣௘௘ௗ)ି୫୧୬(ெ௢௕௜௟௘ௌ௣௘௘ௗ)
ቁ  
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با  پيش از استفاده در الگوي رگرسيون آستانه از طريق همبستگي  اي، روايي همگرا 

آزمون شد؛  (DAI) و شاخص پذيرش ديجيتال بانك جهاني ICT (IDI) شاخص توسعه

  .كندهاي بالا و معنادار، روايي شاخص پيشنهادي را تأييد ميهمبستگي
  

  BQIماتريس همبستگي براي اعتبارسنجي  ). ٥( جدول
 BQI IDI (ITU) DAI (World Bank)  شاخص 

BQI ١.٠٠   

IDI (ITU) ١.٠٠ ***٠.٨٩  

DAI (World Bank) ١.٠٠ ***٠.٩١ ***٠.٨٤ 

  هاي پژوهش منبع: يافته
 

به آستانهبه BQI كارگيري با  رگرسيون  الگوي  آستانه،  متغير  هاي  دادهاي  عنوان 

آستانه  تابلويي شد.  برآورديبازبرآورد  پايين =γ ٤/٥٢  ي  رژيم «كيفيت   ≥ BQI)  » دو 

كند. در رژيم نخست، اثر كارآفريني  را تفكيك مي)  < ٤/٥٢BQI(  »و «كيفيت بالا)  ٤/٥٢

بي آماري  نظر  از  معنادار  بر رشد  و  كارآفريني مثبت  رژيم دوم، ضريب  در  اما  معناست؛ 

مقياسمي براي  اتصال  كيفيت  حياتي  نقش  بر  كه  بينشود  و  الملليپذيري،  شدن 

  .هاي ديجيتال دلالت داردگيري كارآفرينان از فناوريبهره 

 :شودزير بيان ميدر  ) ٣(معادله صورت براي شفافيت، مشخصات الگو به

𝐺𝐷𝑃𝐺𝑟𝑜𝑤𝑡ℎ௜௧ = 𝜇௜ + 𝛽ଵ𝐸𝑁𝑇𝑅𝐸𝑃௜௧ . 𝐼(𝐵𝑄𝐼௜௧ ≤ 𝛾) +

𝛽ଶ𝐸𝑁𝑇𝑅𝐸𝑃௜௧ . 𝐼(𝐵𝑄𝐼௜௧ > 𝛾) + 𝛼ᇱ𝑋௜௧ + 𝜖௜௧  )٣ (  

  
  هاي تابلويي دادهاي رگرسيون آستانه الگوينتايج برآورد  ).٦(جدول 

) ضريب  متغير ١رژيم   : BQI ≤ ٥٢/ ٤ ) ضريب  ( ١رژيم   : BQI  > ٥٢/ ٤ ) 

٠٦/٠ (ENTREP) كارآفريني  ( ١١/٠ ) (٠/١٣) ***٠/٣٩ 

 (٠/٣٢) ***١/٢٥ (٠/٣٠) ***١/٢١ (INST) كيفيت نهادي

 (٠/٢٩) **٠/٧٠ (٠/٢٨) **٠/٦٥ (EDU) سرمايه انساني

 (٠/٢٦) ***١/٠٢ (٠/٢٥) ***٠/٩٨ (INV) گذاريسرمايه

 (٠/٣٣) *٠/٥٩ (٠/٣١) *٠/٥٤ (OPEN) درجه باز بودن تجاري 

٣٣/٠ (R&D) تحقيق و توسعه  ( ٢٢/٠ ) (٠/٢٤) ***٠/٨٩ 

  ي پژوهش هامنبع: يافته
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 محور محور و ضرورتتفكيك كارآفريني فرصت.  ٢-٤-٤

ميان   كارآفريني  فرصت نظريه  و    محوركارآفريني  رشدگرا)  و  كارآفريني  (نوآورانه 

ي پژوهش آن است كه  مقياس) تمايز قائل است. فرضيه(معيشتي و كوچك   محورضرورت 

  محور است. بر اين اساس، شاخص ويژه محركِ نوع فرصتزيرساخت ديجيتالِ باكيفيت به

TEA  آستانه الگوي  و  تفكيك  جزء  دو  بهبه  شد.  اي  برآورد  جزء  هر  براي  جداگانه  طور 

مي نشان  فرصتنتايج  كارآفريني  اثرگذاري  الگوي  همخوان  دهد  اصلي  نتايج  با  محور 

طور قوي معنادار. در  معنا، و پس از عبور از آستانه بهاست: در رژيم ديجيتالِ ضعيف بي

ضرورت كارآفريني  بيمقابل،  رژيم  دو  هر  در  ميمحور  باقي  كه  معنا  معنا  بدين  ماند؛ 

به ديجيتال  زيرساخت  فعاليتتوسعه  بدل  تنهايي  رشد  پيشران  به  را  معيشتي  هاي 

  .آوردكند، بلكه بستر شكوفايي كارآفريني نوآورانه را فراهم مينمي
 

 )DIGITAL :متغير آستانه( اي با تفكيك نوع كارآفرينيآستانه  الگوينتايج  ). ٧(جدول 

    حور م فرصت كارآفريني  محور كارآفريني ضرورت
 ) ٢ضريب (رژيم 

DIGITAL > 
%٢/٣٥ 

 ) ١ضريب (رژيم 

 DIGITAL ≤ 
%٢/٣٥ 

 ) ٢ضريب (رژيم 

DIGITAL > 
%٢/٣٥ 

 ) ١ضريب (رژيم 

DIGITAL ≤  
%٢/٣٥ 

 متغير

٠٥/٠  
( ١٤/٠ ) 

- ١١/٠  
( ١٥/٠ ) 

٠/٥٨*** 
 ( ١٦/٠ ) 

- ٠٢/٠  
( ١٣/٠ ) 

 كارآفريني

١/٢٧*** 
( ٣٣/٠ ) 

١/٢٣*** 
( ٣١/٠ ) 

١/٢٤*** 
( ٣١/٠ ) 

١/١٩*** 
( ٢٩/٠ ) 

INST 

٠/٧٢** 
( ٣٠/٠ ) 

٠/٦٦** 
( ٢٨/٠ ) 

٠/٧١** 
( ٢٩/٠ ) 

٠/٦٤** 
( ٢٧/٠ ) 

EDU 

١/٠٥*** 
( ٢٧/٠ ) 

١/٠٠*** 
( ٢٥/٠ ) 

١/٠٣*** 
( ٢٦/٠ ) 

٠/٩٧***  
( ٢٤/٠ ) 

INV 

در   كنترلي  متغيرهاي  نشدهگنجانده شده  الگويادداشت: ساير  اختصار گزارش  براي  اما  پرانتز  اند  داخل  اعداد  اند. 
  .هستند ٥%و  ١%دهنده معناداري در سطوح به ترتيب نشان **و  ***انحراف معيار هستند. 

  هاي پژوهش منبع: يافته
  



 ٦٥   ...اي : تحليل آستانهكارآفريني ديجيتال و رشد اقتصادي

 ي متفاوتتحليل پايداري زماني در بازه .٣-٤-٤

سال اثرگذاري  از  نگراني  رفع  دهه  براي  (اوايل  نمونه  آغازين  اقتصاد  )  ٢٠٠٠هاي  كه 

زيرنمونه براي  الگوي اصلي  بوده است،  نوپا  هنوز  بازبرآورد    ٢٠٢٤تا   ٢٠١٠ي  ديجيتال 

دوره بيشتر  شد؛  بلوغ  و  اپليكيشن  اقتصاد  موبايل،  اينترنت  گسترش  با  كه  اي 

هماكوسيستم ديجيتال  ميهاي  نشان  نتايج  است.  آستانهزمان  اثر  همچنان  دهد  اي 

باقي مي با پيشرفت  افزايش مي  %٤٨.٥ماند و مقدار آستانه به  معنادار  افزايشي كه  يابد؛ 

پذيري  شدن لازم براي رقابتفناوري سازگار است و دلالت دارد سطح حداقلي ديجيتالي

پايين است:  پايدار  نيز  كارآفريني  ضرايب  الگوي  است.  رفته  بالاتر  زمان  گذر  از  در  تر 

  .طور قوي معنادارمعنا و بالاتر از آستانه مثبت و بهآستانه بي

  

 ٢٠٢٤-٢٠١٠اي براي دوره زماني  آستانه   الگوينتايج  ). ٨(جدول 

) ٢( ضريب رژيم   
 DIGITAL > %٥/٤٨  

   )١رژيم (  ضريب

DIGITAL ≤ %٥/٤٨  
 متغير

٤٩/٠ *** 
( ١٧/٠ ) 

- ٠٥/٠   
( ١٤/٠ ) 

 (ENTREP) كارآفريني

٣٠/١ *** 
( ٣٥/٠ ) 

٢٦/١ *** 
( ٣٤/٠ ) 

 (INST) كيفيت نهادي

٧٥/٠ ** 
( ٣١/٠ ) 

٦٩/٠ ** 
( ٣٠/٠ ) 

 (EDU) سرمايه انساني

٠٨/١ *** 
( ٢٨/٠ ) 

٠٤/١ *** 
( ٢٧/٠ ) 

 (INV) گذاريسرمايه

%٥/٤٨  (γ) مقدار آستانه برآورد شده - 

٠٤/٠  (p-value)آزمون معناداري آستانه - 

گنجانده شده الگو  در  كنترلي  متغيرهاي  نشدهيادداشت: ساير  اختصار گزارش  براي  اما  پرانتز  اند  داخل  اعداد  اند. 
  .هستند ٥%و  ١%دهنده معناداري در سطوح به ترتيب نشان **و  ***انحراف معيار هستند. 

  هاي پژوهش منبع: يافته

 

استحكام آزمون  سه  هر  انواع BQI  كيفي   شاخص  كارگيريبه-  نتايج  تفكيك   ،

بازه و  جايگزينكارآفريني،  زماني    پژوهش   مركزي  يگزاره  از   منسجم  طوربه  -ي 
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و   غيرخطي  نوظهور  اقتصادهاي  در   اقتصادي   رشد   بر  كارآفريني  اثر:  كنندمي  پشتيباني 

به است.  ديجيتال»  زيرساخت  «بلوغ  سطح  به  دقيقمشروط  از  عبارت  عبور  از  پس  تر، 

ديجيتالآستانه معناداريِ  بهي  كارآفريني  آماري  سازي،  نظر  از  و  مهم  اقتصادي  طور 

ي جايگزين، نوع كارآفريني  اي كه نسبت به سنجهكند؛ نتيجهمعنادار به رشد كمك مي

اس اتكا  قابل  و  پايدار  زماني،  دوره  همكاران،    تو  و  پرندس٢٠١٩(كاوالو  و  -؛  اسپينوسا 

  ).٢٠٢١، ١؛ چالمرز و همكاران ٢٠٢١همكاران، 

 بحث و تفسير نتايج  .٥

ارائه تجربي  ميان  نتايج  رابطه پيچيده  براي درك  پيامدهاي مهمي  قبل،  در بخش  شده 

كارآفريني، نوآوري فناورانه و رشد اقتصادي در عصر ديجيتال دارد. اين بخش به تفسير  

يافتهعميق اين  آنتر  مقايسه  دلالتها،  استخراج  و  موجود  ادبيات  با  سياستي  ها  هاي 

 .پردازدمي

كارآفريني بر    تأثيراي غيرخطي در  ، كشف يك اثر آستانهحاضر  پژوهش  اصلييافته  

نماينده عنوان  به  اينترنت  نفوذ  سطح  توسط  كه  است  اقتصادي  زيرساخت  رشد  از  اي 

مي تعديل  تحليلديجيتال،  نتيجه،  اين  خطي  شود.  روابط  بر  عمدتاً  كه  را  سنتي  هاي 

به چالش مي افزايش تعداد كارآفرينان،  كشد و نشان ميتمركز داشتند،  دهد كه صرف 

تضميني براي دستيابي به رشد اقتصادي بالاتر نيست. در واقع، اثربخشي كارآفريني به  

 .شدت به محيط توانمندساز ديجيتال وابسته است

پايين رژيم  از  در  كمتر  اينترنت  (نفوذ  آستانه  از  رشد،    تأثير،  )%٣٥تر  بر  كارآفريني 

كارآفريني  "توان در پرتو ادبيات مربوط به  معنا و نزديك به صفر است. اين يافته را ميبي

كرد  "٢معيشتي  همكاران،  (  تفسير  و  زيرساخت  ).  ٢٠١٩دلاكروكس  با  كشورهايي  در 

فعاليت از  بسياري  در  ديجيتال ضعيف،  يا  در مناطق روستايي  ويژه  به  هاي كارآفرينانه، 

 
1. Chalmers et al. 
2. Subsistence Entrepreneurship 
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گروه نوع ضرورتميان  از  تأمين حداقل  هاي محروم، ممكن است  با هدف  و  بوده  محور 

اين نوع كارآفريني، اگرچه  ).  ٢٠١٩،  ١(حه   دمعاش، نه با انگيزه نوآوري و رشد انجام شون

وري پايين و عدم اتصال  براي بقاي فردي حياتي است، اما به دليل مقياس كوچك، بهره

گسترده بازارهاي  نميبه  اين  تر،  شود.  تبديل  كلان  سطح  در  رشد  موتور  يك  به  تواند 

ديدگاه با  همچنين  اغراقنتيجه  بر  كه  رهاييهايي  گفتمان  بودن  كارآفريني  آميز  بخش 

است  همسو  دارند،  انتقاد  همگان  براي  همكاران   ديجيتال  و  و  ٢٠١٨،  ٢(دي  چارچ  ؛ 

 ).٢٠١٨، ٣اوكلي 

كند. ضريب مثبت و بزرگ  با عبور از آستانه ديجيتال، ماهيت بازي به كلي تغيير مي

توانمندساز  "دهد كه زيرساخت ديجيتال به عنوان يك  كارآفريني در رژيم دوم نشان مي

هاي  اين زيرساخت با كاهش هزينه).  ٢٠٢١(چالمرز و همكاران،    كندعمل مي  "٤ي خارج

بازارها و  اطلاعات  به  دسترسي  تسهيل  همكاران   تراكنش،  و  فراهم  )٢٠١٩،  ٥(لاديرا  و   ،

به    ،)٢٠١٧ريچتر و همكارا،  (  هايي براي ارائه محصولات و خدمات نوآورانهكردن پلتفرم

مي اجازه  فعاليتكارآفرينان  مرزهاي  از  تا  سمت  دهد  به  و  رفته  فراتر  معيشتي  هاي 

تحول" تحليل "٦ن آفريكارآفريني  يافته،  اين  كنند.  نقش  حركت  مورد  در  نظري  هاي 

،  ٧(راي و تانگ  وكار مدرنهاي كسبالگوفناوري اطلاعات به عنوان يك عامل كليدي در  

شكل  )٢٠١٤ اكوسيستمو  ديجيتال گيري  كارآفريني  اكس،    هاي  و  ؛  ٢٠١٧(سوسان 

دهد  نشان مي  اين مطالعهكند. در واقع، نتايج  را به صورت كمي تأييد مي)  ٢٠١٩سانگ،  

سرمايه بهرهكه  براي  لازم  زيرساخت ديجيتال، يك شرط  در  پتانسيل  گذاري  از  برداري 

 .وري استكامل كارآفريني در جهت رشد بهره 

 
1. He 
2. Dy et al. 
3. Church and Oakley 
4. External Enabler 
5. Ladeira et al. 
6. Transformative Entrepreneurship 
7. Rai & Tang 
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 هاي سياستي بندي و دلالتجمع. ٦

، نشان داد كه در  هاي تابلوييدادهاي  اين مقاله با اتكا به يك چارچوب رگرسيوني آستانه

طور معناداري به «آمادگي  اقتصادهاي نوظهور آسيايي، اثر كارآفريني بر رشد اقتصادي به

  ديجيتال   آستانه  يك   وجود—ديجيتال» وابسته است. از منظر نظري، نتيجه اصلي مقاله 

—يابدمي  افزايش  جهشي  طوربه  كارآفريني   به  نسبت  رشد  كشش  آن   از  عبور  از  پس   كه

  از   تركنندهتعيين  حتي   گاه  و  نهادها   سنگهم  ديجيتال،   زيرساخت   كه   دهدمي  نشان

  بر  تأكيدكننده   ادبيات  با  همسويي   ضمن  يافته،  اين.  كندمي  ايفا   گرتعديل  نقش  ها،آن

ه كافي، و تنها در پيوند  ن  اند لازم  شرط  كارآمد  نهادهاي   كه  كندمي  اضافه  نهادي،  كيفيت

مقرون و  پرظرفيت  پايدار،  ارتباطي  بستر  يك  ميبهبا  رشد  صرفه  به  را  كارآفريني  توانند 

كنن  ترجمه  اين د.پايدار  عصر  از  در  رشد  سازوكارهاي  بودن  «غيرخطي»  درك  رو، 

نسخه از  را  ما  يك ديجيتال،  و  خطي  مي  هاي  دور  كشورها  همه  براي  به  اندازه  و  كند 

 .بردشده راه ميبنديهاي مرحلهطراحي سياست

روش منظر  بهاز  آستانهشناختي،  الگوي  تابلوييدادهاي  كارگيري  ما   هانسن هاي  به 

اجازه داد فراتر از برآوردهاي خطي حركت كنيم و يك مرز سياستي ملموس استخراج  

درصد نفوذ اينترنت براي متغير    ٣٥نماييم كه مطابق برآوردهاي اين مطالعه در حوالي  

باند براي متغير كيفيت قرار  اي معنادار از شاخص كيفيت پهنايدسترسي، و در محدوده

ميمي توضيح  تمايز  اين  كشورهاگيرد.  برخي  در  چرا  حتيدهد  كمّي   ،  رشد  با 

  زماني   تا:  شودنمي  مشاهده  كلان  رشد  و  كارآفرينانه  پويايي  ميان  ا، پيونديه آپاستارت

  و   غيررسمي   خرد،   هايبنگاه  به  كارآفريني   بماند،   باقي   زيرآستانه»  «رژيم   در   اقتصاد  كه

  گردد؛ نمي  آزاد  كفايت  قدربه  ايشبكه  و   فناورانه  بيروني  آثار   و  شود مي  محدود   بازدهكم

  و  پژوهش  گذاريسرمايه  با  مكمل  تعامل  در  كارآفريني  همان  آستانه،  از  عبور  از  پس  اما

  كل   وريبهره  افزايش  به  جهاني،  دانشي   هايشبكه  در   ادغام   و  ديجيتال   يادگيري  توسعه،

هاي نو»  اين ترتيب، بازخواني شومپيتريِ «تركيببه شود.مي  منجر   اشتغال   رشد   و  عوامل
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 .محور استويكم، ماهيتاً ديجيتال و شديداً زيرساختدر قرن بيست

هاي كمي  پيام سياستي مستقيم اين نتايج براي ايران، توجه به شكاف ميان شاخص

دهد سهم  دسترسي و وضعيت كيفي و پايداري اتصال است. برآوردهاي مستقل نشان مي

درصد جمعيت بوده است، اما در عين    ٨٠حدود  ٢٠٢٥كاربران اينترنت در ايران در آغاز 

هاي سرعت  حال كيفيت، پايداري و آزادي دسترسي با موانع جدي مواجه است؛ متوسط

بالقوه   مبادله ديجيتال، تصوير يك «ظرفيت  ناپايداري و هزينه  درباره  ميداني  و شواهد 

كند. در سطح توسعه شبكه، برنامه «نهضت فيبر نوري» دامنه  نشده» را ترسيم ميمحقق

افزايش داده، ولي مطابق گزارش   ١٤٠٣هاي آماري رسمي، تا پايان زمستان  پوشش را 

برابر   ٤٣٢حدود   در  پوشش  تحت  خانوارهاي  و  بوده  پوشش  مشمول  شهر 

اعلامگذاريهدف كردههاي  رشد  انتظار  حد  از  كمتر  بهشده  كُندي  آمارها  اند؛  روزرساني 

اي  هاي دورهزمان، استمرار محدوديتاي بر چالش اجرا و پايش است. همنيز خود قرينه

  درباره   مستقل  هايگزارش  ي، وهاي مقطع با برخي تسهيل ي، حتيالمللبر سكوهاي بين

  زيرساخت   بازدهي  عملاً  و  دارد مي  نگه  بالا  را   نوآوري  مبادله  هزينه  اينترنت،  آزادي  محدوديت 

  همان   پايين»،   گشودگي   و   كيفيت –بالا   «نفوذ   تركيبِ   اين .  كند مي   تخريب   را   موجود 

  دهد. مي   توضيح   ساختاري   صورت به   مقاله   اين   هاي يافته   كه   سازد مي   را   ديجيتال   پارادوكس 

هم راهبرد  يك  اتخاذ  كليدي،  سياستي  مرحلهدلالت  بر  بنديبسته،  مبتني  و  شده 

  عبارت   به  باشد؛  كيفي  آستانه  از  آستانه است. در گام نخست، تمركز بايد بر عبور حقيقي

  به   را  پرسرعت  اتصال   بودن  صرفه بهمقرون  و   پايداري   كيفيت،  بايد   سياستگذار   تر، دقيق

  مناطق   ها،استان  ميان   كيفيت»  «شكاف  بستن   بر  و  كند  تبديل   گذاريهدف  هايشاخص

  و   بنگاه   درونِ  تا   فيبر  اتصال  تسريع.  كند  نظارت   درآمدي  هاي گروه  و   روستايي–شهري

  براي گيرانهسخت الزامات   و  ترافيك،  المللي بين تبادل  و داده مراكز  ظرفيت  ارتقاي منزل،

  با . است كار   دستور همين  از بخشي  شبكه، پذيري نوسان كاهش و  اختلال رفع بندي زمان

  عدمِ   صورت  در  نيز  پرظرفيت  هايشبكه  حتي  كه  دهدمي  نشان  كشورها   تجربه  حال،  اين
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هاي ناگهاني بر سكوها، اثر رشدآفرين خود را از دست  اعمال محدوديت  و  مقرراتي   ثبات

بيني و بدون تبعيض به ابزارها و خدمات  دهند؛ بنابراين تضمين دسترسي قابل پيشمي

به جهاني،  «بيديجيتال  اجتنابمثابه  فنيِ  مكمل  شبكه»،  اقتصادي  است.  طرفي  ناپذير 

اي معتبر درباره تغييرات سياستي مقطعي در دسترسي به برخي سكوها و  شواهد رسانه

ارزيابي بيننيز  بُعد  هاي  اين  اهميت  بر  ايران،  در  اينترنت  آزادي  وضعيت  از  المللي 

 .گذاردحكمراني ديجيتال تأكيد مي

سازي  در گام دوم، به محض نزديك شدن به آستانه كيفي، محور سياست از «ظرفيت

«شتاب به  ميفني»  تغيير  نوآوري»  سياستدهي  توسعهِ  كند.  و  پژوهش  تشويقي  هاي 

  امنيت  و   مصنوعي  هوش  داده،   هاي حوزه  در   صنعت –مند دانشگاهمحور، پيوند نظامبنگاه

  رشد   كشش   پايه، دانش  هاي فعاليت  براي  مالي   تأمين  يا   مالياتي  ابزارهاي  و   سايبري،

  كه   است   جايي   همان  اين  كند؛مي  تقويت   آستانه   بالاي   رژيم   در  را   كارآفريني   به  نسبت

  حريم   و  داده  مقررات  شفافيت  فكري،  مالكيت   از  مؤثر  حمايت  از  اعم—نهادي   كيفيت

ابر بر  چند   را   ديجيتال  گذاريسرمايه  بازدهي—سياستي  پذيري بينيپيش  و  خصوصي

كارگيري يك «داشبورد آستانه» شامل شاخص  سازد. در سطح سنجش و ارزيابي، بهمي

هاي پايداري و گشودگي دسترسي، و الحاق آن  باند، شاخصنفوذ، شاخص كيفيت پهناي

—صورت تطبيقي دهد سياست بهريزي و تخصيص اعتبارات، امكان ميبه چرخه بودجه

  كارايي،   تضمين  براي.  شود  تنظيم—آستانه  به  نسبت  كشور  موقعيت  با  متناسب  و

 بر  مبتني   ارزيابي   و  استان /شهر   سطح   در   شده كنترل  سياستي   هاي آزمايش  طراحي

تابلويي داده  اي آستانه  الگوهاي  از  پويا   هاي نسخه  يا   ها تفاوتدرتفاوت   از   تواندمي  هاي 

 .سازد روشن را  مداخله هر فايده –هزينه و كند   جلوگيري  زدهشتاب هايتعميم

زمان با  محور بايد هماز منظر كاربست ملي، اصلاحات نهاديِ حامي كارآفريني فرصت

شوك از  پرهيز  قواعد،  پايداري  بهبود  شود.  پيگيري  زيرساخت  كيفيت  هاي  ارتقاي 

برون تعاملات  تسهيل  فراهممقرراتي،  و  فناورانه،  خروج مرزيِ  متنوع  مسيرهاي  سازي 
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هاي ديجيتال پيشرفته و سواد داده  گذاري خطرپذير، در كنار ارتقاي مهارتبراي سرمايه

  «بقا»   مرحله  از  را   ديجيتال  كارآفريني   اكوسيستم  اي،حرفه–در نظام آموزش عالي و فني

  نقاط  شناسايي   ضمن  نوآوري،  الملليِبين  هاي ارزيابي.  كندمي  منتقل   پذيري» «مقياس  به

دانشگاهپيو  و  نهادي   ابعاد  در   كمبودهايي   به  ايران،   دانشي   قوت   اشاره   صنعت –ندهاي 

 است. آستانه از  عبور  راهبرد طبيعيِ  مكمل ها، مؤلفه  اين بهبود كنند؛ مي

اين نتايج افزون بر پيامدهاي سياستي، حامل دستوركار پژوهشي نيز هست. از حيث  

ويژه زا، بهزا بودن متغير آستانه و توسعه ابزارهاي شناساييِ برونشناسايي، بررسي درون

تواند  هاي بنگاهي درباره پذيرش فناوري و كيفيت اتصال در سطح شهر/بخش، ميبا داده

الگوهاي آستانهقدرت عليت هاي  اي پويا و آستانهيابي را افزايش دهد. همچنين، توسعه 

چندگانه براي تفكيك آثار دسترسي، كيفيت، پايداري و گشودگي، مسير آينده پژوهش  

اين همه، پيام عملي مقاله روشن است: راهبرد رشد كارآفرينانه  تر ميرا روشن با  سازد. 

محور باشد؛ يعني ابتدا با  اي و آستانهدر ايران و اقتصادهاي مشابه، بايد يكپارچه، مرحله

بيني به ابزارهاي جهاني،  ارتقاي كيفيت و پايداري شبكه و تضمين دسترسي قابل پيش

با اصلاحات نهاديِ تقويت نوآوري و سرمايه  «شرط لازم» را محقق كند و سپس  كننده 

به بتواند  ديجيتال  كارآفريني  تا  آورد  فراهم  را  كافي»  «شرط  ديجيتال،  طور  انساني 

 .وري و توسعه پايدار مدد رساندمعنادار به رشد بهره

علي پژوهش،  اين  كه  است  ذكر  با  شايان  دقيق،  تحليل  يك  ارائه  براي  تلاش  رغم 

است.  محدوديت همراه  نيز  اثرات    الگويهايي  شناسايي  به  قادر  هرچند  استفاده،  مورد 

به درستي   استاندارد متمركز است. همانطور كه  متغيرهاي كلان  بر  اما  غيرخطي است، 

اقتصاد   بالاي  حجم  مانند  توسعه،  حال  در  اقتصادهاي  خاص  شرايط  شده،  اشاره 

مقررات متفاوت  كيفيت  پيچيده    گذاري غيررسمي،  نقش  و  قانون،  حاكميت  مقابل  در 

مي اقتصاد،  در  رشد  دولت  و  كارآفريني  رابطه  بر  باشدتأثيرتواند  آتي    .گذار  تحقيقات 

ابعاد،  مي اين  سنجش  براي  متغيرهايي  گنجاندن  با  واقعيت  الگوتوانند  به  اين  را  هاي 
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نزديك  بررسي  كشورها  مثال،  براي  كنند.  كه تر  كارآفريني    اين  بر  ديجيتال  آستانه  آيا 

متفاوتي   طور  به  غيررسمي  و  ميمي  تأثيررسمي  بسيار  گذارد،  پژوهشي  زمينه  تواند 

مي همچنين،  باشد.  شاخصجذابي  ديجيتال  توان  حوزه  از  فراتر  را  زيرساختي  هاي 

ونقل و انرژي با زيرساخت ديجيتال را  هاي حملمتقابل زيرساخت  تأثيرگسترش داد و  

توسعه   الزامات  از  را  ما  درك  تحقيقاتي،  مسيرهاي  اين  نمود.  بررسي  كارآفريني  بر 

  .تر خواهند ساخت كارآفريني در بستر اقتصادهاي نوظهور، عميق

  : تعارض منافع

  تعارض منافع وجود ندارد.
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